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Le programme d’activité AGRIDEA 2025

Le programme d’activités est structuré en fonction des champs d’action définis par la Conférence des directeurs cantonaux de 
l’agriculture (CDCA) et qui servent de base à l’accord avec l’Office fédéral de l’agriculture (OFAG). Dans chaque champ d’action, 
AGRIDEA développe des produits spécifiques sous forme de projets. 

Ce programme d’activités ne comprend que les activités financées entièrement ou partiellement par la convention entre l’OFAG 
et la CDCA. Les projets financés en externe dans les mêmes champs d’action ne font pas partie de ce programme. Ces activités 
renforcent toutefois l’impact d’AGRIDEA, car elles soutiennent les mêmes objectifs que les projets de la convention de presta-
tions. De plus, elles soulignent la compétitivité d’AGRIDEA dans l’acquisition et la mise en œuvre de projets ainsi que sa capacité 
d’innovation. Le processus de planification suit un rythme flexible et continu, marqué par les échanges au sein du réseau du sys-
tème d’innovation et de connaissances agricoles (LIWIS). 

90 % des ressources du mandat de base ont déjà été planifiées, ce qui a nécessité une priorisation des activités dès la phase de 
planification. Les 10 % restants sont prévus comme réserves pour le développement de nouvelles activités, afin de pouvoir réagir 
à court terme aux demandes. 

Le programme d’activité AGRIDEA 2025 réparti par champs  
d’action

AGRIDEA développe différents types d’activités. Elle contribue à l’excellence en agriculture en mettant à disposition un grand 
nombre de références et de documents (par exemple, des collections de données et des fiches thématiques). Ceux-ci permettent 
aux multiplicateurs et aux agriculteur-trice-s d’adapter en permanence leurs méthodes de gestion et de production aux évolutions 
de la recherche, du progrès technique et du marché et de maintenir leurs compétences à jour. AGRIDEA offre une large palette 
de cours destinés à la transmission des connaissances et à l’échange d’expériences ainsi qu’au développement commun. 
AGRIDEA propose également des plateformes permettant aux professionnel-le-s de la vulgarisation, de l’enseignement, de la 
science et de l’administration d’échanger des pratiques et des activités et de mieux les coordonner. 

AGRIDEA soutient le développement de nouveaux thèmes dans le secteur : elle observe activement les évolutions, initie des projets 
innovants et réunit les groupes d’acteur-trice-s intéressé-e-s dans le cadre de projets limités dans le temps. Elle joue un rôle de pionnière 
et de catalyseur dans des domaines actuels tels que le « Forum sur la gestion durable de l’eau dans l’agriculture », l’application de nou-
velles méthodes (co-création) pour initier des projets, l’élargissement et l’anticipation des besoins futurs, l’utilisation des connaissances 
issues de l’agroécologie ou l’analyse des marges le long des chaînes de valeur ajoutée. La coopération à plusieurs niveaux dans le cadre 
du LIWIS et de différents projets européens crée un savoir-faire supplémentaire qui peut à son tour être appliqué dans le contexte 
suisse.

Ce programme comprend également diverses activités visant à soutenir les cantons et l’OFAG dans le développement et la mise 
en œuvre de la politique agricole. Celles-ci sont fixées dans la convention financière et comprennent par exemple le service de 
conseil pour les projets de ressources ou l’actualisation régulière du Suisse-Bilanz.

Champ d’action 1 – Accompagner le changement

Les équipes d’AGRIDEA intensifient leur travail dans le développement de processus de co-création ainsi que d’outils numériques 
afin de mettre à disposition des secteurs concernés des méthodes de conseil efficaces et des connaissances rapidement dispo-
nibles. Elles accompagnent également la transition en modélisant l’évolution des résultats économiques des entreprises, aidant 
ainsi à prendre de meilleures décisions et à s’adapter aux changements. Une attention particulière est accordée à l’agroécologie. 
Dans le cadre d’un projet de ressources, des entreprises pilotes développeront et testeront leur savoir-faire dans ce domaine. 
AGRIDEA favorise la diffusion des connaissances acquises par le biais d’échanges d’expériences, d’outils multimédias et de cours, 
soutenant ainsi un large éventail d’organisations au sein de LIWIS.
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Champ d’action 2 – Promouvoir l’esprit d’entreprise et accroître la 
création de valeur

La durabilité économique et sociale des exploitations agricoles est influencée par de nombreux facteur-trice-s externes et 
internes. Les compétences des chef-fe-s d’exploitation jouent également un rôle décisif. Ils /Elles doivent gérer efficacement les 
activités quotidiennes, réagir aux changements, réfléchir sur soi, se développer en permanence, innover et saisir les opportunités. 
AGRIDEA propose des outils et des informations qui aident à mieux comprendre les processus des chaînes de valeur ajoutée. En 
collaboration avec l’OFAG, AGRIDEA poursuit l’analyse des marchés nationaux et développe des publications et des cours qui 
offrent un éclairage sur les grands flux de consommation et les mécanismes de marché. En outre, AGRIDEA étudie la manière 
dont les nouvelles possibilités offertes par la numérisation peuvent être utilisées pour améliorer les outils de gestion. L’évolution 
démographique, et notamment le changement plus fréquent à la tête des exploitations, est accompagnée par des outils et des 
cours ciblés qui aident à s’orienter avec succès dans ces processus complexes.

Champ d’action 3 – Ménager les ressources naturelles

L’activité agricole est fortement dépendante des ressources naturelles (eau, air, sol, énergie) et a un impact sur l’environnement. 
Les phénomènes météorologiques extrêmes provoqués par le changement climatique exigent de l’agriculture une plus grande 
résilience et une gestion plus consciente de ces ressources naturelles. Parallèlement, elle doit répondre aux attentes multiples et 
complexes de la société. AGRIDEA soutient les branches et les cantons dans l’application des ordonnances et la mise en œuvre de 
programmes volontaires, en fournissant des références et des outils concrets et en encourageant l’élaboration, le démarrage et 
l’exécution de projets préservant les ressources.

Champ d’action 4 – Biodiversité et espace

L’impact de l’agriculture sur la biodiversité et l’espace rural est d’une importance capitale, car de nombreux objectifs agro-envi-
ronnementaux ne sont pas encore atteints. L’agriculture bénéficie de la biodiversité (biodiversité fonctionnelle), qui constitue une 
base indispensable à la production. Grâce à son expertise et à son expérience, AGRIDEA soutient le secteur avec de multiples 
documents, fiches techniques et cours afin de renforcer la prise en compte de la biodiversité dans l’espace agricole et l’optimisa-
tion des synergies entre production et biodiversité. 

Champ d’action 5 – Changement climatique

En tant que pays enclavé, la Suisse est particulièrement touchée par les changements extrêmes de température et de temps. 
AGRIDEA s’engage à réduire l’impact des activités agricoles sur le climat et à préparer les agriculteurs et agricultrices à adapter 
leurs pratiques au changement climatique. Afin de mettre en commun les synergies, elle organise régulièrement des plateformes 
d’échange, des cours et des interventions dans le domaine de la protection du climat. En particulier pour les défis de l’approvi-
sionnement, de la rétention et de l’économie de l’eau, elle soutient les conseiller-ère-s et les enseignant-e-s en animant le 
«  Forum sur la gestion durable de l’eau en agriculture »  en collaboration avec d’autres acteur-trice-s.

Champ d’action 6 – Technique, technologie et gestion du travail

L’évolution rapide de la technique et de la technologie ouvre de nouvelles possibilités pour l’agriculture, notamment dans le 
domaine de la préservation des ressources. Souvent, ces technologies sont d’abord développées et diffusées dans d’autres sec-
teurs. AGRIDEA examine le potentiel de ces innovations pour le secteur agricole et soutient la branche lors de leur introduction 
en transmettant des informations pertinentes et en reliant les réseaux. 
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La construction de bâtiments agricoles représente un défi financier à long terme pour de nombreuses exploitations agricoles. Les 
bâtiments doivent répondre à de nombreuses exigences légales. En collaboration avec ses partenaires, AGRIDEA aide le secteur à 
trouver des solutions efficaces, durables et économiquement viables. 

La gestion et la charge de travail élevée sur les exploitations agricoles sont des défis majeurs pour les familles d’agriculteur-trice-s. 
AGRIDEA propose des références et des outils pour optimiser ces domaines.

L’introduction de nouvelles solutions informatiques et le transfert des logiciels dans ces nouveaux environnements améliorent non 
seulement la qualité des logiciels, mais aussi l’interopérabilité et la réactivité des entreprises.

La plateforme de connaissances agricoles Agripedia est continuellement enrichie de nouveaux articles spécialisés (y compris la 
mise à jour de collections de données) et de fonctions utiles à un large public.

Annexes :

Annexe 1 – Par champ d’action
Annexe 2 – Par thématiques
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Annexe 1 – Par champ d’action

Taille des activités

Une classification A-B-C est choisie pour catégoriser les activités en fonction du nombre de jours de travail prévu, l’importance de 
cette dernière pour le réseau et sa signification pour le champ d’action.

Type
Heures 
par mois

Description

A >200
Activité nécessitant généralement une très grande quantité de jours de travail. L’importance de 
cette activité dans le champ d’action est particulièrement élevée.

B 50–200
Activité récurrente avec une grande quantité de jours de travail. Signification pour le champ d’ac-
tion importante à très importante.

C <50 Activité bien établie ou nécessitant peu de jours de travail. Contribue au champ d’action.
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Champ d’action 1 – Accompagner le changement

Vue d’ensemble des activités du champ d’action 1 ainsi que leurs objectifs

N° Titre Description Objectif Taille

21001 Accompagner effi-
cacement les pro-
cessus de change-
ment et de 
développement 
organisationnel

Soutien des organisations et des acteur-
trice-s du LIWIS dans leurs processus de 
changement et de développement 
organisationnel, et renforcement des 
compétences méthodologiques dans ce 
domaine.

En 2025, l’activité comprend la pour-
suite et le développement de l’offre de 
cours dans le domaine thématique, la 
réédition du cours de management 
dans les organisations de vulgarisation 
rurale ainsi que la concrétisation d’acti-
vités /offres dans le cadre du projet 
«Conseil de demain» .

C

21002 Promotion du 
développement et 
de la professionna- 
lisation du conseil 
en milieu ru

L’activité comprend deux domaines 
d’action principaux : 1) offres de forma-
tion continue méthodologique pour les 
multiplicateurs en milieu rural, spéciale-
ment axées sur les compétences de 
conseil et les compétences sociales, 
avec une utilisation ciblée des outils 
numériques. L’offre de formation conti-
nue est développée en permanence et 
adaptée aux exigences changeantes du 
LIWIS. 2) coopération avec les organisa-
tions de conseil (inter)nationales, les 
réseaux et les groupes de travail de l’es-
pace rural (FVS, CECRA, IALB, Trame, 
etc.), en lien avec les activités 
d’AGRIDEA dans le LIWIS.

Focus des activités 2025 : l’Intelligence 
Artificielle (IA) et sa valeur ajoutée 
potentielle dans le conseil, dans la for-
mation continue ainsi que dans la colla-
boration avec les partenaires (inter)
nationaux.

B

21004 Encourager la co- 
création et accom- 
pagner l’innova- 
tion

Encourager la co-création dans le LIWIS 
en réponse à la complexité croissante, 
mettre en réseau les acteur-trice-s du 
domaine, élaborer et mettre à disposi-
tion des outils, des exemples et des 
offres d’accompagnement.

En 2025, l’activité comprend les objec-
tifs suivants : coordination et développe-
ment de la plateforme de promotion de 
l’innovation pour la mise en réseau des 
acteur-trice-s, promotion de l’échange 
d’expériences et de la collaboration 
dans le champ thématique ; développe-
ment continu de l’offre de formation 
continue méthodologique dans le 
champ thématique «Encouragement 
de la co-création et accompagnement 
de l’innovation»  ; poursuite du déve-
loppement de la boîte à outils et des 
offres d’accompagnement.

B

25003 Diffusion d’informa-
tions de qualité 
pour la vulgarisation 
au travers d’e-agil

La lettre d’information électronique de 
la vulgarisation est envoyée à environ 
8000 lecteurs et contribue à la trans-
mission des connaissances et des savoirs 
au sein de LIWIS. Des articles de qualité 
présentent des projets nouveaux et /ou 
innovants d’AGRIDEA, de ses parte-
naires ou des projets communs.

E-agil est publié trois fois dans l’année, 
en allemand et en français, et présente 
des projets interdisciplinaires incluant 
les partenaires du LIWIS.

C
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N° Titre Description Objectif Taille

31001 Développer et pilo-
ter la stratégie 
d’entreprise

Les prestations de cette activité contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre les conseiller-ère-s et les chef-
fe-s d’exploitation dans le cadre de 
l’orientation et du pilotage stratégique 
ainsi que dans la gestion des risques, de 
l’entretien et du développement des 
compétences.

En collaboration avec nos partenaires, 
soutenir l’utilisation dans la pratique 
des ressources de Strategidea lors des 
réflexions et des décisions d’adaptation 
des exploitations face aux changements 
et aux incertitudes (climat, attentes 
sociétales, etc.). Développer l’outil de 
modélisation interne «Modelidea»  et 
l’utiliser pour produire des analyses ou 
simulations de l’évolution des résultats 
économiques des entreprises agricoles 
ou d’adaptation du système de produc-
tion, dans ce contexte de changements.

B

31010 Sociologie rurale 
dans la pratique

Traiter les aspects sociologiques et 
socio-économiques de l’environnement 
agricole. Offrir un soutien à la forma-
tion et à la vulgarisation dans ce 
domaine par le biais de cours et de 
documentation.

Rendre visible les activités dans le 
domaine de la sociologie agricole et 
l’économie sociale, et mettre en réseau 
les acteur-trice-s de la recherche jusqu’à 
la pratique.
Promouvoir l’agriculture sociale en col-
laboration avec le secteur. Organisation 
de différents échanges pour favoriser le 
transfert de connaissances.

B

31011 Agroécologie Au sein de LIWIS, AGRIDEA joue un rôle 
actif dans le domaine de l’agroécologie. 
Elle renforce son rôle de d’initiatrice de 
réseau au sein du système agricole et 
alimentaire suisse dans cette théma-
tique. Pour ce faire, le domaine théma-
tique met en réseau des partenaires et 
des projets spécifiques internes et 
externes.

Développement des connaissances de 
base sur le thème de l’agroécologie et 
mise en réseau continue des acteur-
trice-s dans ce domaine. Diffusion conti-
nue des connaissances via Agripedia, 
des cours, des podcasts ; et prise en 
compte des besoins de soutien supplé-
mentaires du LIWIS dans cette théma-
tique. Accompagnement du projet-res-
source agroécologie.

41001 Fiches techniques 
et autres documen- 
tations en grandes 
cultures

Assurer le soutien technique sous forme 
de fiches, mais aussi d’outils d’aides à la 
décision et de vidéos pour répondre aux 
besoins de la pratique et des centres de 
formation /vulgarisation. La documenta-
tion est disponible dans les trois langues 
nationales.

Mettre à jour les fiches techniques selon 
l’actualité, la règlementation et l’évolu-
tion des besoins des clients. Assurer la 
diffusion du classeur «Grandes 
cultures»  dans les trois langues natio-
nales.

B

41003 Cours et plate- 
formes en grandes 
cultures

Soutien aux branches et aux acteur-
trice-s en grandes cultures (PAG-CH, 
Groupe Culture Romandie).

Gestion et coordination pour la PAG-CH, 
suivi et mise à jour de la base des essais 
en grandes cultures, rédaction et diffu-
sion de la newsletter, développement 
d’autres moyens de soutien pour les 
branches. Rencontres annuelles pour 
renforcer les échanges entre acteur-trice-
s romand-e-s de l’expérimentation en 
grandes cultures. Participation aux com-
missions techniques Swiss granum pour 
l’élaboration des listes recommandées.

C
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N° Titre Description Objectif Taille

41012 Agriculture biolo- 
gique

Améliorer et favoriser l’échange de 
même que le partage de connaissances 
entre les différentes régions linguis-
tiques, ainsi qu’entre les acteur-trice-s 
du bio en intégrant les nouveaux 
conseiller-ère-s.
Organisation et modération du Biobera-
terInnen-Vereinigung (BBV) et du 
groupe technique bio (GT Bio). 
Mise à disposition et mise à jour de 
fiches techniques spécifiques aux 
grandes cultures et cultures de niche bio. 

Mise à disposition de bases de données, 
soutien à la vulgarisation par des cours 
et de la documentation, échanges régu-
liers avec les organisations bio. Mise à 
jour des fiches techniques production 
animale bio. Participation à des groupes 
de travail sur la durabilité. 
Organisation de l’assemblée générale de 
la BBV et du voyage des conseiller-ère-s 
bio. Échanges entre le BBV et le GT Bio.

B

41023 Renforcement de la 
coopération au 
sein du LIWIS

Une bonne collaboration au sein du 
LIWIS est essentielle pour l’efficacité du 
système et la maximisation de son 
impact. La mise en réseau des acteur-
trice-s est une tâche d’AGRIDEA stipu-
lée dans la convention de prestations 
entre la CDCA et l’OFAG.

Poursuivre la collaboration générale et 
particulièrement dans des projets com-
muns avec les principaux acteur-trice-s 
du LIWIS (Agroscope, HAFL, FiBL, Forum 
Vulg Suisse, l’USP et organisations sec-
torielles).

C

41027 Collaboration dans 
les stations d’essais 
d’Agroscope et 
soutien ciblé de 
projets visant à 
promouvoir l’asso-
ciation de la 
recherche et de la 
pratique

En travaillant selon les principes de la 
co-création, les stations expérimentales 
génèrent des compétences et des 
connaissances qui sont rapidement 
mises en pratique par les entreprises 
concernées.

De nouveaux projets sont déposés 
auprès des stations concernées et le 
projet smart N est terminé avec succès.

C

42001 Soutien à une pro- 
duction laitière 
durable

Mise à jour du classeur, soutien aux 
multiplicateur-trice-s, plateforme inter-
cantonale des conseiller-ère-s en pro-
duction animale. Projets nationaux /
internationaux mixtes en cours et nou-
veaux en production laitière, y compris 
mise en réseau des principaux acteur-
trice-s de la production animale.

Tenir à jour le classeur production 
bovine, réaliser des cours en ligne et en 
présentiel sur des questions d’actualité 
– cours sur le plan d’alimentation Rumi-
plan sur Barto. Projets mixtes : courants 
vagabonds, QuantiFarm (Horizon), Cli-
mate Farm Demo (Horizon),  LiveNet 
(HORIZON) et DigiRangeland (HORIZON) 
éventuellement d’autres projets. Satis-
faire les demandes des conseiller-ère-s.

A

42002 Petits ruminants Mettre à jour le classeur fiches tech-
niques, développer des outils et docu-
ments utiles aux conseiller-ère-s et 
enseignant-e-s dans le cadre de la pla-
teforme nationale, organiser un cours 
selon les besoins de cette plateforme.

Mise à jour du classeur «  Petits rumi-
nants » , réalisation de cours sur des 
sujets d’actualité. Satisfaire les 
demandes des conseiller-ère-s.

C

42003 Modules de cours 
FBA pour éleveur- 
euse-s de cerfs en 
Suisse romande et 
alémanique

Mise sur pied des modules de cours FSIP 
pour détenteur-trice-s de cervidés en 
Suisse alémanique et romande. Cours 
annuel (avec attestation de formation) 
sur étourdissement, saignée et abattage.

Mise en œuvre et organisation des 
modules FSIP pour détenteur-trice-s de 
cervidés et certificat de formation.

C

42004 Production porcine 
et développement 
de la collaboration 
avec Aviforum

Développement continu et actualisation 
de la plateforme Agripedia Production 
porcine, échanges dans le cadre des 
plateformes.

Création et élaboration d’autres cha-
pitres pour la plateforme Agripedia et 
adaptation des contenus. Réaliser des 
cours. Répondre aux demandes des 
conseiller-ère-s.

B



AGRIDEA� 11

Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

N° Titre Description Objectif Taille

42006 Stratégie de résis- 
tance aux antibio- 
tiques : réduire les 
antibiotiques

Formation continue des multiplicateur-
trice-s, mise à disposition d’aides 
(articles, fiches techniques) et organisa-
tion de cours en collaboration avec 
Santé Bovins Suisse.

Mise à jour du classeur, cours sur la santé 
des bovins et des veaux (éventuellement 
en ligne). Collaboration avec Santé Bovins 
Suisse pour la mise à jour du chapitre 
hygiène et santé du classeur Production 
Bovine. Planification pluriannuelle des 
fiches à mettre à jour. Participation à la 
plateforme réseau santé des bovins.

C

42007 Viande bovine Collaboration avec la branche dans le 
domaine de la production bovine. Col-
laborer avec Vache mère Suisse pour la 
mise à jour de la brochure.

Maintenir les contacts avec la branche 
et élaborer des fiches techniques pour 
les engraisseurs. Définir les thèmes pour 
les podcasts.

C

42009 Événement Suisse-
Tier 2025

Coorganiser l’édition 2025 et le stand 
commun avec BBZN SBS, Strickhof, 
Agriquali et AGRIDEA, modérer des 
forums, rapprochement avec la clien-
tèle, stand commun avec des parte-
naires clés pour l’édition 2025.

Mise en réseau avec des partenaires 
importants, soutien de partenaires 
(BBZN, SBS, Strickhof, Agriquali, etc.) 
lors de SuisseTier2025. Présentation du 
savoir-faire d’AGRIDEA et de différents 
projets.

C

42011 Charte de digitali- 
sation Agriculture 
de précision (PLF)

Gestion du secrétariat d’Agridigital Organiser des manifestations et assem-
blées générales,et poursuivre la diffu-
sion d’informations sur la stratégie de 
numérisation de la Confédération. Pro-
mouvoir la communication bidirection-
nelle. Communiquer sur les systèmes 
FMIS existants.

C

51004 Politique agricole 
suisse

Suivi des actualités, veille sur les prises 
de position fedlex (OFAG, OFEV, OFV, 
etc.), réflexions proactives et formation 
dans le domaine.

Organiser les prises de position, accom-
pagner et coordonner les adaptations, 
fournir des résumés et notes, organiser 
les formations adéquates et organiser la 
veille sur la thématique.

B

51007 Plateforme nationale 
pour l’agriculture sur 
petites surfaces et 
systèmes innovants

Accompagner l’agriculture sur petites 
surfaces et systèmes innovants (micro-
ferme, agriculture périurbaine, 
urbaine,...)

Développement des réseaux, dyna-
mique au sein des trois régions linguis-
tiques CH-F, CH-D, CH-I, développe-
ment des collaborations avec des 
instituts de recherches, écoles (FiBL,..). 
Continuer le projet AperSU et publica-
tion des résultats, développement de 
formations et développement de publi-
cation spectrum. Rétrospective de l’ex-
périence du projet Lilan.

B

51008 Réseau Aménage- 
ment et dévelop- 
pement du territoire

Répondre aux besoins ainsi qu’aux 
enjeux cantonaux et communaux agri-
coles, en lien avec la LAT2.

Accompagner les cantons dans la mise 
en œuvre de la révision de la LAT. Infor-
mer la vulgarisation, les communes, les 
services cantonaux, en partenariat avec 
des organismes compétents (Espace-
Suisse, etc.).

C

51010 Développement 
d’une microferme 
nationale – agricul- 
ture intensive sur 
de petites surfaces 
et plateforme de 
ferme urbaine

Travaux de coordination et de consoli- 
dation de la plateforme nationale.
Publication technico-économique sur 
Agripedia.

Développement du réseau national et 
mise en avant des résultats technico- 
économiques sur Agripedia.

C
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

N° Titre Description Objectif Taille

53008 Star’terre : plate- 
forme intercanto- 
nale d’innovation 
autour de la 
consommation 
locale

Coordination entre quatre cantons et 
AGRIDEA, poursuite des activités de 
base et accompagnement des projets, 
mise en place du mentoring dans l’ac-
compagnement des projets, évaluation 
du concept de «défrichage»  nouvelle-
ment testé en 2024, recherche de nou-
veaux sponsors, poursuite des collabo-
rations avec le Cluster Food & nutrition 
et l’Innobooster Future Food Farming.

Plateforme dédiée à l’innovation en agri-
culture et à l’alimentation dans l’arc 
lémanique /incubateur-trice de projets 
innovants - une aide à un stade précoce 
des projets pour assurer leur développe-
ment et accompagner les porteur-euse-s 
de projet sur toute la chaine de valeur.

C
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

Champ d’action 2 – Promouvoir l’esprit d’entreprise  
et accroître la création de valeur

Vue d’ensemble des activités du champ d’action 2 ainsi que leurs objectifs

N° Titre Description Objectif Taille

31002 Développement  
et transmission 
d’entreprise,  
diversification

Les prestations dans ce domaine contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre les conseiller-ère-s et les agri-
culteur-trice-s dans le cadre de projets 
d’investissement ou de développement, 
de transmission d’exploitation, de colla-
boration entre exploitations ou d’adap-
tations limitées du système d’exploita-
tion.

Entretenir le logiciel de planification 
« Betvor-Excel » ; poursuivre la diffusion 
et le développement du nouveau logiciel 
de budget web « Finaplan.Plus-Betvor.
Plus ». Poursuivre le développement 
d’une typologie pour les formes d’exploi-
tation et établir des « cas-types » corres-
pondants qui fournissent des références 
technico-économiques au niveau des 
types d’exploitation. Sur la base de l’en-
quête 2023-2024, compléter les thèmes 
traités sur la page Agripedia de la colla-
boration interentreprises, par exemple 
sur les aspects interpersonnels ou dans 
l’accompagnement des collaborations 
existantes. Organiser un ou plusieurs 
cours incluant des aspects de développe-
ment d’entreprise.

A

31003 Gestion des événe- 
ments et des crises 
dans le système 
entreprise-famille

Les prestations de cette activité contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre les conseiller-ère-s et les agri-
culteur-trice-s dans le cadre de projets 
ou d’évènements dans le système entre-
prise-famille.

Selon les besoins, organisation d’un 
cours portant également sur les aspects 
de la gestion de projets ou d’événe-
ments concernant le système entreprise-
famille, en collaboration avec les autres 
domaines thématiques concernés.

C

31004 Finances, contrôle 
de gestion et com- 
merce

Les prestations de cette activité contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre conseiller-ère-s et agriculteur-
trice-s dans le cadre de la gestion opé-
rationnelle de l’exploitation, de la 
comptabilité, de la gestion des liquidités 
et de l’analyse des coûts de production.

Fournir des références actualisées dans 
le domaine de la gestion d’entreprise 
(publication «  Reflex » , etc.). Élaborer 
des références dans le domaine des 
coûts de production dans le cadre de la 
collaboration avec les partenaires et uti-
lisateur-trice-s d’AgriCo. Utiliser pro-
gressivement dans nos différents outils 
de gestion les nouvelles possibilités 
offertes par agridata.ch (standards 
fédéraux) pour éviter la saisie multiple 
des mêmes données. Produire des nou-
velles mises en valeur ou des nouvelles 
formes de visualisation (à l’aide de la 
«  Business Intelligence » ) à partir de 
données disponibles dans différentes 
sources. Organisation d’un ou plusieurs 
cours portant sur des aspects de la ges-
tion opérationnelle de l’entreprise.

A
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

N° Titre Description Objectif Taille

31005 Économie du tra- 
vail, organisation 
et aspects sociaux

Les prestations fournies dans le cadre de 
cette activité contribuent à soutenir la 
prise de décision des familles paysannes, 
notamment en favorisant un accompa-
gnement de qualité entre conseiller-ère-s 
et agriculteur-trice-s en ce qui concerne 
les aspects sociaux à la ferme (notam-
ment statut, assurances, rémunération 
du conjoint), et l’organisation de l’exploi-
tation et du travail.

Poursuivre la réflexion sur les ressources 
utiles et développer de nouvelles 
méthodes ou de nouveaux outils dans 
le domaine du travail. Organiser la mise 
à jour et le développement coordonné 
de publications dans le domaine des 
aspects sociaux du système «  entre-
prise-famille » .

C

31006 Gestion des 
connaissances et 
des informations 
pour les décisions 
et l’action cou-
rantes

Les prestations dans cette activité contri-
buent à soutenir la prise de décision de 
la famille, notamment en favorisant un 
accompagnement de qualité entre 
conseiller-ère-s et exploitant-e-s, dans le 
cadre de la gestion et de l’utilisation des 
savoirs, de l’information et des données 
digitales pour la décision et l’action.

Maintenance et mise à jour permanente 
du glossaire en ligne de la terminologie 
de l’économie agricole. Développement 
progressif de «  microservices »  tech-
nico-économiques d’aide à la décision 
pour les chef-fe-s d’exploitation de type 
«  tableaux de bord » .

C

31007 Gestion des savoirs 
et des compétences 
pour le ménage 
familial et la diver-
sification (telle que 
la vente directe, les 
prestations sociales 
agricoles, l’agritou-
risme, la transfor-
mation des 
matières premières)

Préparer une documentation complète à 
l’intention des client-e-s et des autres par-
ties prenantes sur la durabilité de l’ali-
mentation et de la production locale et la 
présenter lors de congrès, de réunions, de 
platesformes et d’ateliers. Mettre à dispo-
sition et actualiser des documents de 
conseil pour l’agrotourisme, la vente 
directe et la mise en place d’offres de ser-
vices sociaux et les transmettre dans le 
cadre de cours/webinaires.

Mettre à disposition des bases (publica-
tion, cours, webinaires, ...). Documenter 
et transmettre le transfert de connais-
sances, le dialogue social et les connais-
sances scientifiques sur l’alimentation et 
l’économie domestique (conférences, 
ateliers).

C

31008 Entretien du réseau 
Entreprises, écono- 
mie familiale et 
diversification

Encourager les échanges actifs et la col-
laboration avec les organisations parte-
naires de l’agriculture et de l’économie 
familiale (locales->internationales), ainsi 
qu’avec les organismes qui influencent 
la santé. Cette mise en réseau doit ser-
vir à améliorer l’échange d’informations 
et à atteindre des objectifs communs 
(promotion de la santé).

Plateformes, groupes de travail, partici-
pation à des échanges nationaux et 
internationaux dans le but d’évaluer les 
besoins et de transférer les connais-
sances (ateliers, conférences, cours).

C

41009 Fiches techniques, 
notices et bro- 
chures dans le 
domaine des 
cultures spéciales

Mise à jour des fiches techniques dans 
le domaine thématique cultures spé-
ciales

En viticulture, actualisation et dévelop-
pement de la pépinière, de la réglemen-
tation biologique et de la transmission 
d’exploitation. Mise à jour de la bro-
chure «  dérive et ruissellement » . 
En œnologie, développement des levures 
désacidifiantes, de la microbiologie des 
vins, de la gestion des résidus de PPh 
dans les vins, du bouchage et de la 
réglementation sur les vins à teneur 
réduite en alcool et mise à jour du Guide 
des Bonnes Pratiques Œnologiques.

B
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

N° Titre Description Objectif Taille

41011 Relevé des don-
nées et outil web 
Réseau-lution

Connaître les coûts de production est 
important pour les chef-fe-s d’exploita-
tion, la vulgarisation et la branche. En 
viticulture, en arboriculture et en culture 
des baies, des bases correspondantes 
ou l’outil web Réseau-lution sont pro-
posés comme aides.

Collecter les données nécessaires et 
évaluer les coûts de production en viti-
culture. Compléter le module planifica-
tion du Réseau-lution en collaboration 
avec la FUS pour d’autres espèces de 
fruits à pépins et à noyau, et actualiser 
les normes existantes.

C

51003 Coordination du 
réseau PDR

Accompagnement de projets, formation 
des coachs, actualité et mise en réseau 
d’acteur-trice-s en lien avec les PDR. 
Partage d’expériences.

Renforcer le rôle dans le réseau et 
l’adapter aux besoins du réseau.

C

51013 Cercle Climat Coordination et traitement de thèmes 
choisis. Renforcer le dialogue et le 
réseau : Agri-PV et charbon végétal et 
autres selon les besoins.

Approfondir le travail spécialisé dans 
des projets sélectionnés selon les 
besoins du réseau national.

B

53002 Analyse des filières Animation d’une plateforme de conseil-
ler-ère-s sur le thème de l’analyse des 
filières. Poursuite du travail sur les marges 
dans les filières (cours, publications).

Mettre à disposition des outils et infor-
mations. Renforcer les compétences 
pour une meilleure compréhension des 
flux dans les filières.

C

53003 Inventaire du patri- 
moine culinaire 
suisse

Renouveler ou élargir les compétences 
au sein du comité et du groupe d’ex-
pert-e-s. Poursuivre les occasions pour 
présenter et faire connaître le patri-
moine culinaire. Mise en œuvre de  
l’actualisation.

Soutenir le comité de l’association du 
patrimoine culinaire suisse dans sa mis-
sion de sauvegarder, élargir et promou-
voir ce patrimoine en Suisse et auprès 
de nos pays voisins (gestion du secréta-
riat et membre du comité). Raviver la 
flamme du patrimoine culinaire.

C

53004 AOP-IGP et pro- 
duits régionaux

Cours /événement en lien avec les 
aspects de durabilité dans les filières 
AOP IGP, produits régionaux ou autres 
filières à promesse de durabilité et de 
qualité. Voyage découverte des poli-
tiques de qualité. Publications sur Agri-
pedia. Aller à la rencontre des interpro-
fessions AOP IGP en Suisse pour leur 
présenter nos prestations et identifier 
des collaborations. Concrétiser des pro-
jets en collaboration avec l’OIC ou 
d’autres organismes de certification.

Veille et suivi des tendances et innova-
tions dans les fillères AOP-IGP / produits 
régionaux (évolution des lignes direc-
trices, des CDC, accords-cadres, …) en 
Suisse et Europe, notamment en lien 
avec les aspects de durabilité et les nou-
veaux modes /exigences de consomma-
tion. Organisation d’échanges entre 
acteur-trice-s actifs dans ce domaine et 
favoriser leur mise en réseau.

C

53005 Informations sur 
l’approvisionne- 
ment alimentaire 
durable et régional 
de la restauration 
collective

Continuer l’animation des échanges 
intercantonaux en Suisse latine. Suivi les 
avancées et les mesures mises en 
œuvre, ainsi que les outils utilisés dans 
les cantons. Renforcer les collaborations 
avec BIO CUISINE et Foodward sur ce 
thème. Capitaliser les expériences à tra-
vers une publication sur Agripedia.

Plateforme restauration collective : 
mettre en réseau les différents acteur-
trice-s et favoriser l’échange d’expé-
riences. Veille et suivi des réseaux, pro-
jets, outils et démarches existants en 
Suisse et chez nos pays voisins.

C
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

N° Titre Description Objectif Taille

53006 Modèles d’affaires 
innovants et réus-
sis pour la différen-
ciation et la com-
mercialisation des 
produits et services 
générant la plus-
value pour les 
familles paysannes.

Soutiens concrets à des projets inno-
vants : mise à disposition d’informa-
tions, d’outils et de conseils pour 
l’OFAG, les cantons ou les entrepre-
neur-euse-s /agriculteur-trice-s porteur-
euse-s de projets. Cours ou échanges 
d’expériences, mise en réseau.

Veille et suivi de cas de filières inno-
vantes pour les faire connaître auprès 
des conseiller-ère-s et les mettre à dis-
position des producteur-trice-s. Organi-
sation d’échanges entre entrepreneur-
euse-s et porteur-euse-s de projets issus 
ou non du monde agricole.

C

53007 Soutien aux projets 
innovants (Agri I 
Qnet) et promotion 
de la qualité et de 
la durabilité 
(OQuaDu)

Soutenir la mise en œuvre du règlement 
révisé.

Accroître la visibilité et la compréhen- 
sion de cet instrument de financement 
auprès des groupes cibles.

C

53011 Systèmes alimen- 
taires et filières 
innovantes

Poursuite des visites et portraits de 
filières innovantes (disponibles sur Agri-
pedia). Collaborations avec ZHAW, 
HAFL, FIBL, Swiss Food Research, 
AGROSCOPE. Un focus sera mis sur les 
légumineuses : voyage international, 
organisation d’un cours.

Veille et suivi des recherches sur les sys-
tèmes alimentaires (les ensembles d’or-
ganisations de production et de service 
(exploitations agricoles, entreprises 
agroalimentaires, commerciales, de ser-
vices, restauration) associées à un terri-
toire spécifique) et encourager 
l’échange des acteur-trice-s des filières 
agro-alimentaires innovantes en Suisse.

C
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

Champ d’action 3 – Ménager les ressources naturelles

Vue d’ensemble des activités du champ d’action 3 ainsi que leurs objectifs

N° Titre Description Objectif Taille

41005 Activités sol Animation de plateformes sur les sols, 
synthèse de données de la recherche et 
mise à disposition de la vulgarisation, 
mise à jour des fiches techniques, organi-
sation de cours et journées d’information.

Soutien au conseil agricole pour les 
questions liées au sol (suite du projet 
thématique lié au sol) au travers des 
journées d’échanges, cours et fiches 
techniques. Meilleure intégration de 
l’expertise «  sols »  dans les questions 
liées à l’efficience des ressources, telle 
que la gestion de l’eau.

B

41006 Soutien à la pro- 
duction et à la 
conservation des 
fourrages en 
étroite collabora- 
tion avec les trois 
régions linguis- 
tiques de l’AGFF

Réseau et échange, élaboration de 
connaissances et transmission.

Réunion du Club F en septembre 2026 
et autres cours de conseil sur des sujets 
d’actualité. Révision de 3 fiches tech-
niques en allemand et mise à jour des 
fiches techniques en français. Soutien 
des groupes de travail et des commis-
sions techniques de l’ADCF, AGFF, APF.

B

41008 Plateformes et sou- 
tien au conseil 
dans les cultures 
spéciales

Réseau et échange, élaboration de 
connaissances et transmission.

Organisation de deux conférences des 
services spécialisés pour l’arboriculture 
et les baies. Collaboration au sein du 
GT PER fruits et baies.

B

41013 Agroforesterie Réseau et transfert du savoir dans le 
domaine de l’agroforesterie.

Gestion de la IG Agroforst et de la pla-
teforme romande de l’agroforesterie, 
Projet Ressource Agro4esterie, focus sur 
les formations en cultures spéciales et 
soutien au conseil.

B

41014 Protection des res- 
sources (air, eau)

Ammoniac (plaque tournante nationale 
pour l’ammoniac), questions sur les 
émissions dans l’eau et dans l’air.

Les fiches techniques sur les mesures 
d’ammoniac sont publiées sur Agripe-
dia, des étables modèles sont présen-
tées sur Ammoniak.ch ; le secteur de la 
construction est impliqué.

B

41015 Trajectoire de 
réduction des élé- 
ments nutritifs et 
de la fertilisation

Soutenir le conseil et le secteur pour 
atteindre les objectifs de la trajectoire 
de réduction des éléments nutritifs. 
Direction du groupe consultatif Fertilisa-
tion, sol, environnement (BDU).

Mise à jour du site internet « Trajectoire 
de réduction des éléments nutritifs » 
ainsi que de la liste des mesures.  
Collaboration avec Agroscope, l’USP et 
d’autres organisations afin d’informer au 
mieux les praticien-ne-s sur l’efficience 
des éléments nutritifs et la trajectoire de 
réduction. Collaboration à des projets 
visant à soutenir le conseil en fertilisation 
et l’application concrète dans des exploi-
tations pilotes. Soutien du conseil et de 
la pratique dans la planification d’une 
fertilisation optimale avec Fertiplan. Pro-
motion et acquisition de client-e-s pour 
le plan de fumure Fertiplan. Organisation 
de la conférence d’automne de la BDU 
et de différents colloques en ligne sur 
des thèmes d’actualité.

B
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

N° Titre Description Objectif Taille

41016 Néobiotes Développer de nouvelles techniques en 
partenariat avec le Campus de 
recherche de Cadenazzo pour aider les 
agriculteur-trice-s à gérer les néobiotes 
problématiques et néophytes envahis-
santes le plus efficacement possible.

Finalisation du projet en collaboration 
avec le campus de recherche de Cade-
nazzo sur la rédaction de protocoles 
standards pour gérer les néophytes 
envahissantes à un stade précoce. Lan-
cer des projets en collaboration avec le 
campus de recherche de Cadenazzo sur 
la flavescence dorée, Popillia japonica et 
Xylella fastidiosa.

C

41017 Soutien au plan 
d’action phytosani- 
taire. Poste de 
coordination phy- 
tosanitaire

Coordination du conseil et promotion 
des bonnes pratiques d’utilisation des 
produits phytosanitaires en lien avec la 
protection des eaux. Lancement de 
nouveaux projets pour répondre aux 
besoins identifiés par le groupe d’ac-
compagnement.

Promotion et gestion de la ferme de 
démonstration de Zollikofen, actualisa-
tion du site https ://produits-phytosani-
taires-et-eaux.ch , promotion et utilisa-
tion de l’outil de conseil, actualisation 
de la documentation.

B

41018 Suisse-Bilanz Soutien technique et méthodologique 
de la vulgarisation, de l’OFAG et des 
organes d’exécution.

Soutien à l’information sur la nouvelle 
méthode Suisse-Bilanz 2.0. Préparer et 
rédiger le procès-verbal de la réunion 
du groupe technique. Apporter un sou-
tien technique aux services de conseil et 
d’exécution ainsi qu’à l’OFAG.

C

41019 Soutien à la fourni-
ture des preuves et 
aide à l’exécution 
dans le cadre des 
PER et des pro-
grammes liés aux 
paiements directs

Participation aux réunions du comité de 
la PIOCH et gérance de la KIP. Créer et 
mettre à jour des outils d’enregistrement 
adaptés. Gérer le secrétariat du GT PD 
de la COSAC et assurer des échanges 
avec la KIP. Actualisation des directives 
de la KIP et du dossier PER-Romandie.

Les agricultrices sont informées des 
nouveautés des PER et des programmes 
de paiements directs. Les agriculteur-
trice-s disposent d’outils d’enregistre-
ment appropriés. Le GT PD de la 
COSAC, KIP et PIOCH reçoivent les sou-
tiens attendus.

B

41025 Mise en réseau des 
acteur-trice-s de la 
protection des 
plantes, coordina- 
tion et communica- 
tion de nos presta- 
tions

Point de contact pour les questions 
issues de la pratique. Direction du 
centre de coordination des services phy-
tosanitaires cantonaux avec le soutien 
des colloques. Échange et coordination 
des connaissances et des activités au 
sein et en dehors d’AGRIDEA. Accom-
pagnement de la mise en œuvre des 
mesures concernant la dérive et le ruis-
sellement dans la protection des 
plantes. Actualisation régulière du site 
gutelandwirtschaftlichepraxis.ch

Le site Internet gutelandwirtschaftliche-
praxis.ch est régulièrement complété et 
mis à jour. Les questions et les 
demandes émanant de la pratique sont 
traitées. Les services phytosanitaires 
cantonaux sont soutenus dans leur tra-
vail et l’échange intercantonal est ainsi 
encouragé. Les activités dans le 
domaine de la protection des plantes 
sont connues à l’intérieur et à l’exté-
rieur.

C

41028 Soutien de l’OFAG : 
programme de res-
sources selon l’art. 
77a et b LWG et pro-
gramme de protec-
tion des eaux selon 
l’art. 62a LEaux

Soutien à l’OFAG: programme des res-
sources 77a et b de la LAgr et pro-
gramme pour la protection des eaux 
Art. 62a de la Loi sur la protection des 
eaux

Le soutien se traduit par des esquisses 
et des demandes qui répondent aux exi-
gences de l’OFAG, tant sur le plan de la 
forme que du contenu. Des documents 
de projet sont établies. Des échanges 
d’expériences pour les chef-fe-s de pro-
jet sont organisés.

C

42005 Commission sur les 
normes d’alimenta-
tion

Groupe de travail avec partenaires pour 
l’évolution des normes alimentaires des 
ruminants

Evolution des normes d’alimentation en 
discussion et analyse des systèmes alle-
mands ou français.

C
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

Champ d’action 4 – Biodiversité et espace

Vue d’ensemble des activités du champ d’action 4 ainsi que leurs objectifs

N° Titre Description Objectif Taille

41020 Promotion de la 
biodiversité dans 
l’agriculture

Élaboration et mise à jour des fiches 
biodiversité sur papier et en ligne, mise 
à jour du site Internet agrinatur, soutien 
aux services de vulgarisation, aux can-
tons et aux projets innovants dans le 
domaine de la biodiversité.

Actualisation des fiches techniques et 
du site Internet agrinatur, soutien des 
acteur-trice-s dans la fusion des projets 
de mise en réseau et de qualité du pay-
sage ainsi que des solutions adaptées à 
la pratique pour la promotion de la bio-
diversité, poursuite du projet de conseil 
«  Promotion de la biodiversité dans les 
terres assolées » .

B

41021 Formation initiale 
et continue, et 
mise en réseau des 
acteur-trice-s dans 
le domaine de la 
biodiversité et de 
la qualité du pay-
sage

Gestion et direction des deux plate-
formes «  Beratungsgruppe Biodiversität 
Landwirtschaft (BBL) »  et Plateforme 
réseaux, promotion de l’échange de 
connaissances sur la biodiversité entre 
différents acteur-trice-s, organisation et 
réalisation de formations dans les 
domaines de la promotion de la biodi-
versité et du paysage.

Gestion et direction des deux plate-
formes «  Groupe conseil biodiversité 
agriculture »  (BBL) et «  Plateforme 
réseaux » , promotion de l’échange de 
connaissances sur la biodiversité entre 
les différents acteur-trice-s, organisation 
et réalisation de formations dans les 
domaines de la promotion de la biodi-
versité et du paysage.

B

51001 Réseau Agriculture 
de montagne

Suivi des actualités, prise de position, 
réflexion proactive et formations dans le 
domaine. Animation des plateformes.

Élargissement du réseau (UNESCO), 
entretien du réseau des acteur-trice-s de 
l’agriculture de montagne, liens avec les 
acteur-trice-s de l’économie alpestre.

B

51002 Plateforme numé-
rique économie 
alpestre

Développement de la plateforme en 
accord avec les partenaires.

Enrichissement de la plateforme, divul-
gation et diffusion au sein du réseau.

C
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

Champ d’action 5 – Changement climatique

Vue d’ensemble des activités du champ d’action 5 ainsi que leurs objectifs

N° Titre Description Objectif Taille

51005 Extension Agripedia 
Climat

Développement des informations sur la 
thématique du climat dans Agripedia.

Poursuivre le développement et la diffu-
sion des connaissances sur le thème du 
climat via Agripedia. Fournir des bases 
pratiques, y compris des exemples de 
bonnes pratiques face au changement 
climatique.

C

51006 Soutenir l’agricul-
ture dans la 
réponse au chan-
gement climatique

Les conseiller-ère-s, les enseignant-e-s 
ainsi que les agriculteur-trice-s sont sou-
tenu-e-s dans les défis existants et nou-
veaux en matière d’approvisionnement 
en eau, de stockage, d’économie, etc.

Accompagner les projets et le réseau 
d’acteur-trice-s sur la gestion de l’eau 
dans l’agriculture et assurer le transfert 
de connaissances.

A

51011 Eau Maintenir des réseaux dans le domaine 
de l’eau et dans la perspective du chan-
gement climatique.
L’association «  Gestion durable de l’eau 
dans l’agriculture »  est gérée de 
manière proactive.

Renforcer le rôle dans le réseau et 
l’adapter aux besoins du réseau par des 
échanges réguliers.

C

51013 Cercle climat Organiser des échanges avec les diffé-
rents protagonistes afin de trouver des 
synergies et de les mettre en commun.

Réunir différents acteur-trice-s dans le 
domaine du climat afin de créer des 
synergies autour du thème du climat.

B

53001 Les marchés agri-
coles et alimen-
taires, et les effets 
de la politique 
agricole, de la 
nutrition et de l’en-
vironnement

Poursuivre les travaux d’analyse sur les 
différents marchés nationaux en colla-
boration avec l’OFAG. Organisation 
d’un cours sur le marché national. 
Actualisation et développement des 
publications.

Renforcer la compréhension des grands 
courants de consommation et des 
mécanismes de marché.

C
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Annexe 1 – Activités et objectifs par champ d’action

Champ d’action 6 – Technique, technologie et gestion du travail

Vue d’ensemble des activités du champ d’action 6 ainsi que leurs objectifs

N° Titre Description Objectif Taille

23001 Veille TIC technolo-
gique active

Rester à jour par rapport au nouvelles 
technologiques et aux nouveaux 
besoins.

Répondre aux besoins et demandes + 
échanges et séances avec les différents 
responsables thématiques.

C

23002 Modernisation archi-
tecture/structure des 
applications

Standardisation, réorganisation et ren-
forcement du stack technologique.

Identifier les axes principaux et les uni-
fier.

C

23003 Gestion des don- 
nées

Amélioration du portefeuille de don-
nées + AGRIDEA data catalogue.

Utilisation de OpenMetaData + Azure 
Synaps.

C

25001 Utilisation des nou- 
velles technologies 
dans le développe- 
ment de produits 
cross-média

Avec plus de 150 articles, Agripedia est 
la plateforme principale d’AGRIDEA 
pour la diffusion de contenus numé-
riques. C’est pourquoi le développe-
ment du contenu et de la technique 
d’Agripedia se poursuit.

Extension d’Agripedia avec de nouveaux 
contenus (y compris toutes les fiches 
techniques) et de nouvelles fonctionna-
lités.

A

25002 Mise à jour de 
manuels de réfé-
rences agricoles

Réédition du Memento agricole et du 
Wirzkalender.

Réédition de Mémento agricole et du 
Wirzkalender, deux publications de réfé-
rence pour l’agriculture, et distribution 
des 13’000 exemplaires (habituellement 
distribués).

C

31009 Soutien au conseil 
sur les thèmes de 
la construction, de 
la technique agri-
cole et de l’énergie

Soutenir de manière indépendante le 
conseil et la pratique dans les théma-
tiques construction, technique agricole 
et énergie : suivre, vulgariser et diffuser 
les évolutions des connaissances scienti-
fiques et techniques, de la réglementa-
tion et des tendances au travers de 
cours, plateformes /réseaux, publications 
et outils à destination des acteur-trice-s 
de la branche.

Cours national «  Construction rurale 
2025 »  et de la Tagung Agrocleantech  
Newsletter «  Construction agricole »  et 
newsletter Agrocleantech 
Soutien au conseil (téléphone, docu-
mentation, etc.) 
Animation des plateformes construction 
(W et D-CH), mécanisation (W-CH) et 
développement de la plateforme éner-
gie en accord avec AgroCleanTech 
Evolution des classeurs construction et 
équipement de ferme /technique agri-
cole Projet Plateforme Agripedia 
«  Construction agricole » 
Projets interdisciplinaires (Smartfarming, 
Plateforme «  courants vagabonds » , 
brochure silo etc.) 
Projets mixtes : constructions durables, 
séchage en grange.

A

41004 Soutien à la filière 
tabacole

Assurer le soutien technique, la trans-
mission des connaissances, les échanges 
entre pairs, la réalisation et le suivi d’es-
sais pratiques, l’implémentation de don-
nées d’exploitations, l’organisation de 
démonstrations et de séances d’infor-
mation dans le domaine de la produc-
tion tabacole.

Accompagner le transfert du Burley feuille 
vers le Burley tiges et/ou vers le Virginie. 
Assurer le soutien technique au niveau 
national. Réaliser les essais pratiques vali-
dés par la commission technique, notam-
ment en matière de gestion des engrais 
verts avant Virginie, ainsi que d’inhibition 
des bourgeons en Burley tige. Organisation 
de démonstrations et de visites de cultures. 
Collaboration à la réalisation des mesures 
liées aux bonnes pratiques culturales exi-
gées par les membres de la filière tabacole.

B
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Abréviations

Abr. FR Description en français Abk. DE Beschreibung auf Deutsch

ADCF Association pour le développement de la culture 
fourragère

AGFF Arbeitsgemeinschaft zur Förderung des Futterbaus

AgrI-Qnet Soutenir les projets novateurs et durables propo- 
sés par l’agriculture suisse

AgrIQnet Unterstützung von innovativen und nachhaltigen 
Projekten aus der Schweizer Landwirtschaft

ALB-CH Association Suisse pour la construction agricole ALB-CH Schweizerische Arbeitsgemeinschaft für land- 
wirtschaftliches Bauen und Hoftechnik

ART-Trac Le programme de calcul des coûts de machines 
(Agroscope)

ART-Trac Berechnungsprogramm für Maschinenkosten 
(Agroscope)

BKB Conférence sur la formation des paysannes BKB Bildungskonferenz Bäuerinnen

BLL Groupe de conseiller-ère-s Biodiversité et Agricul- 
ture

BBL Beratungsgruppe Biodiversität Landwirtschaft

BDU Groupe consultatif Sol Fertilisation et environne- 
ment

BDU Beratungsgruppe Boden Düngung und Umwelt

BPA Bonnes pratiques agricoles GLP Gute landwirtschaftliche Praxis

CER Contributions à l’efficience des ressources REB Ressourceneffizienzbeiträge

CIRTA Commission intercantonale romande et tessinoise 
d’arboriculture

CIRTA Interkantonale Kommission für Obstbau der 
Romandie und des Tessins

CRP Centre Romand de Pasteurisation CRP Centre Romand de Pasteurisation

CTC SPAA Commission technique consultative du Service de 
Prévention des Accidents dans l’Agriculture

btk BUL / 
agriss

Beratende technische Kommission von agriss –der 
Beratungsstelle für Unfallverhütung in der Land- 
wirtschaft

DC-IAE Dépouillement centralisé des indicateurs agroen- 
vironnementaux

ZA-AUI Zentrale Auswertung von Agrarumweltindikatoren

FoLAP Forum Paysage, Alpes, Parcs FoLAP Forum Landschaft im Alpenraum und Pärke

FVS Forum Vulg Suisse BFS Beratungsforum Schweiz

GFRAS Forum mondial pour le conseil rural GFRAS Globales Forum für ländliche Beratungsdienste

GIC Groupe Intercantonal Construction (Romand) IGB Bau-
ten

Interkantonale Begleitgruppe für Bauten (D-CH)

HAFL Haute école des sciences agronomiques, fores- 
tières et alimentaires

HAFL Hochschule für Agrar-, Forst- und Lebensmittelwis- 
senschaften

IALB Académie Internationale pour le Conseil Agricole IALB Internationale Akademie für ländliche Beratung

IFHE International federation for home economics IFHE Internationaler Verband für Hauswirtschaft

KIP Coordination des directives du Tessin et de la 
Suisse alémanique pour les PER

KIP Koordination Richtlinien Tessin und Deutsch- 
schweiz für den ÖLN

KTBL Conseil de direction pour la technique et la 
construction agricoles (Allemagne)

KTBL Kuratorium für Technik und Bauwesen in der 
Landwirtschaft e. V.

LIWIS Système d’innovation et de connaissances agri- 
coles (aussi AKIS ou SCIA)

LIWIS Landwirtschaftliches Innovation und Wissenssys- 
tem (auch AKIS genannt)

OFAG Office fédéral de l’agriculture BLW Bundesamt für Landwirtschaft

OFEV Office fédéral de l’environnement BAFU Bundesamt für Umwelt

OFS Office fédéral de la statistique BFS Bundesamt für Statistik

OQuaDu Ordonnance sur la promotion de la qualité et de 
la durabilité dans le secteur agroalimentaire

QuNaV Förderung von Qualität und Nachhaltigkeit

PAG-CH Plateforme Grandes cultures Suisse PAG-CH Plattform Ackerbau Schweiz

PER Prestations écologiques requises ÖLN Ökologischer Leistungsnachweis

PIOCH Groupement pour la production intégrée dans 
l’Ouest de la Suisse

PIOCH Gruppe für integrierte Produktion in der West- 
schweiz
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Abr. FR Description en français Abk. DE Beschreibung auf Deutsch

SAB Groupement Suisse pour les régions de mon- 
tagne

SAB Schweizerische Arbeitsgemeinschaft für die Berg- 
gebiete

SAIO Groupe de travail suisse pour la production inté- 
grée en arboriculture

SAIO Schweizerische Arbeitsgruppe für Integrierte Obst- 
produktion

SAR Stratégie agricole régionale RLS Regionale landwirtschaftliche Strategie

SCIA Système d’innovation et de connaissances agri- 
coles (aussi LIWIS ou AKIS)

LIWIS Landwirtschaftliches Innovations- und Wissenssys- 
tems (auch AKIS genannt)

SKBEF Conférence suisse des organismes spécialisés 
dans les baies

SKBEF Schweizerische Konferenz der Beeren-Fachstellen

SKOF Conférence suisse des stations et offices canto- 
naux d’arboriculture

SKOF Schweizerische Konferenz der Obst-Fachstellen

SLJV Association suisse des jeunesses rurales SLJV Schweizerische Landjugendvereinigung

WBK Cours de formation continue en construction 
rurale

WBK Weiterbildungskurs für Baufachleute
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Annexe 2 – Par thématiques

Taille des activités

Une classification A-B-C est choisie pour catégoriser les activités en fonction du nombre de jours de travail prévu, l’importance de 
cette dernière pour le réseau et sa signification pour le champ d’action.

Type
Heures 
par mois

Description

A >200
Activité nécessitant généralement une très grande quantité de jours de travail. L’importance de cette 
activité dans le champ d’action est particulièrement élevée.

B 50–200
Activité récurrente avec une grande quantité de jours de travail. Signification pour le champ d’action 
importante à très importante.

C <50 Activité bien établie ou nécessitant peu de jours de travail. Contribue au champ d’action.
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Annexe 2 – Activités et objectifs par thématiques

Groupe 210 – Formation, Vulgarisation

N° Titre Description Objectif Taille

21001 Accompagner effi-
cacement les pro-
cessus de change-
ment et de 
développement 
organisationnel

Soutien des organisations et des acteur-
trice-s du LIWIS dans leurs processus de 
changement et de développement 
organisationnel, et renforcement des 
compétences méthodologiques dans ce 
domaine.

En 2025, l’activité comprend la pour-
suite et le développement de l’offre de 
cours dans le domaine thématique, la 
réédition du cours de management 
dans les organisations de vulgarisation 
rurale ainsi que la concrétisation d’acti-
vités /offres dans le cadre du projet 
«Conseil de demain» .

C

21002 Promotion du 
développement et 
de la professionna- 
lisation du conseil 
en milieu ru

L’activité comprend deux domaines 
d’action principaux : 1) offres de forma-
tion continue méthodologique pour les 
multiplicateurs en milieu rural, spéciale-
ment axées sur les compétences de 
conseil et les compétences sociales, 
avec une utilisation ciblée des outils 
numériques. L’offre de formation conti-
nue est développée en permanence et 
adaptée aux exigences changeantes du 
LIWIS. 2) coopération avec les organisa-
tions de conseil (inter)nationales, les 
réseaux et les groupes de travail de l’es-
pace rural (FVS, CECRA, IALB, Trame, 
etc.), en lien avec les activités 
d’AGRIDEA dans le LIWIS.

Focus des activités 2025 : l’Intelligence 
Artificielle (IA) et sa valeur ajoutée 
potentielle dans le conseil, dans la for-
mation continue ainsi que dans la colla-
boration avec les partenaires (inter)
nationaux.

B

21004 Encourager la co- 
création et accom- 
pagner l’innova- 
tion

Encourager la co-création dans le LIWIS 
en réponse à la complexité croissante, 
mettre en réseau les acteur-trice-s du 
domaine, élaborer et mettre à disposi-
tion des outils, des exemples et des 
offres d’accompagnement.

En 2025, l’activité comprend les objec-
tifs suivants : coordination et développe-
ment de la plateforme de promotion de 
l’innovation pour la mise en réseau des 
acteur-trice-s, promotion de l’échange 
d’expériences et de la collaboration 
dans le champ thématique ; développe-
ment continu de l’offre de formation 
continue méthodologique dans le 
champ thématique «Encouragement 
de la co-création et accompagnement 
de l’innovation»  ; poursuite du déve-
loppement de la boîte à outils et des 
offres d’accompagnement.

B
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Groupe 230 – Technologies de l’information

N° Titre Description Objectif Taille

23001 Veille TIC technolo-
gique active

Rester à jour par rapport au nouvelles 
technologiques et aux nouveaux 
besoins

Répondre aux besoins et demandes + 
échanges et séances avec les différents 
responsables thématiques.

C

23002 Modernisation 
architecture/struc-
ture des applica-
tions

Standardisation, réorganisation et ren-
forcement du stack technologique

Identifier les axes principaux et les uni-
fier.

C

23003 Gestion des don- 
nées

Amélioration du portefeuille de don-
nées + AGRIDEA data catalogue

Utilisation de OpenMetaData + Azure 
Synaps.

C

Groupe 250 – Communication, Médias

N° Titre Description Objectif Taille

25001 Utilisation des nou- 
velles technologies 
dans le développe- 
ment de produits 
cross-média

Avec plus de 150 articles, Agripedia est 
la plateforme principale d’AGRIDEA 
pour la diffusion de contenus numé-
riques. C’est pourquoi le développe-
ment du contenu et de la technique 
d’Agripedia se poursuit.

Extension d’Agripedia avec de nou-
veaux contenus (y compris toutes les 
fiches techniques) et de nouvelles fonc-
tionnalités.

A

25002 Mise à jour de 
manuels de réfé-
rences agricoles

Réédition du Memento agricole et du 
Wirzkalender.

Réédition de Mémento agricole et du 
Wirzkalender, deux publications de 
référence pour l’agriculture, et distribu-
tion des 13’000 exemplaires (habituelle-
ment distribués).

C

25003 Diffusion d’infor-
mations de qualité 
pour la vulgarisa-
tion au travers d’e-
agil

La lettre d’information électronique de 
la vulgarisation est envoyée à environ 
8000 lecteurs et contribue à la trans-
mission des connaissances et des savoirs 
au sein de LIWIS. Des articles de qualité 
présentent des projets nouveaux et /ou 
innovants d’AGRIDEA, de ses parte-
naires ou des projets communs.

E-agil est publié trois fois dans l’année, 
en allemand et en français, et présente 
des projets interdisciplinaires incluant 
les partenaires du LIWIS.

C
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Groupe 310 – Entreprise et Famille

N° Titre Description Objectif Taille

31001 Développer et pilo-
ter la stratégie 
d’entreprise

Les prestations de cette activité contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre les conseiller-ère-s et les chef-
fe-s d’exploitation dans le cadre de 
l’orientation et du pilotage stratégique 
ainsi que dans la gestion des risques, de 
l’entretien et du développement des 
compétences.

En collaboration avec nos partenaires, 
soutenir l’utilisation dans la pratique 
des ressources de Strategidea lors des 
réflexions et des décisions d’adaptation 
des exploitations face aux changements 
et aux incertitudes (climat, attentes 
sociétales, etc.). Développer l’outil de 
modélisation interne «Modelidea»  et 
l’utiliser pour produire des analyses ou 
simulations de l’évolution des résultats 
économiques des entreprises agricoles 
ou d’adaptation du système de produc-
tion, dans ce contexte de changements.

B

31002 Développement et 
transmission d’en- 
treprise, diversifi- 
cation

Les prestations dans ce domaine contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre les conseiller-ère-s et les agri-
culteur-trice-s dans le cadre de projets 
d’investissement ou de développement, 
de transmission d’exploitation, de colla-
boration entre exploitations ou d’adap-
tations limitées du système d’exploita-
tion.

Entretenir le logiciel de planification 
«  Betvor-Excel »  ; poursuivre la diffusion 
et le développement du nouveau logi-
ciel de budget web «  Finaplan.Plus-
Betvor.Plus » . Poursuivre le développe-
ment d’une typologie pour les formes 
d’exploitation et établir des «  cas-
types »  correspondants qui fournissent 
des références technico-économiques 
au niveau des types d’exploitation. Sur 
la base de l’enquête 2023-2024, com-
pléter les thèmes traités sur la page 
Agripedia de la collaboration interentre-
prises, par exemple sur les aspects 
interpersonnels ou dans l’accompagne-
ment des collaborations existantes. 
Organiser un ou plusieurs cours incluant 
des aspects de développement d’entre-
prise.

A

31003 Gestion des événe- 
ments et des crises 
dans le système 
entreprise-famille

Les prestations de cette activité contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre les conseiller-ère-s et les agri-
culteur-trice-s dans le cadre de projets 
ou d’évènements dans le système entre-
prise-famille.

Selon les besoins, organisation d’un 
cours portant également sur les aspects 
de la gestion de projets ou d’événe-
ments concernant le système entre-
prise-famille, en collaboration avec les 
autres domaines thématiques concer-
nés.

C
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N° Titre Description Objectif Taille

31004 Finances, contrôle 
de gestion et com- 
merce

Les prestations de cette activité contri-
buent à soutenir la prise de décision des 
familles paysannes, notamment en 
favorisant un accompagnement de qua-
lité entre conseiller-ère-s et agriculteur-
trice-s dans le cadre de la gestion opé-
rationnelle de l’exploitation, de la 
comptabilité, de la gestion des liquidités 
et de l’analyse des coûts de production.

Fournir des références actualisées dans 
le domaine de la gestion d’entreprise 
(publication «  Reflex » , etc.). Elaborer 
des références dans le domaine des 
coûts de production dans le cadre de la 
collaboration avec les partenaires et uti-
lisateur-trice-s d’AgriCo. Utiliser pro-
gressivement dans nos différents outils 
de gestion les nouvelles possibilités 
offertes par agridata.ch (standards fédé-
raux) pour éviter la saisie multiple des 
mêmes données. Produire des nouvelles 
mises en valeur ou des nouvelles formes 
de visualisation (à l’aide de la «  Busi-
ness Intelligence » ) à partir de données 
disponibles dans différentes sources. 
Organisation d’un ou plusieurs cours 
portant sur des aspects de la gestion 
opérationnelle de l’entreprise.

A

31005 Économie du tra- 
vail, organisation 
et aspects sociaux

Les prestations fournies dans le cadre 
de cette activité contribuent à soutenir 
la prise de décision des familles pay-
sannes, notamment en favorisant un 
accompagnement de qualité entre 
conseiller-ère-s et agriculteur-trice-s en 
ce qui concerne les aspects sociaux à la 
ferme (notamment statut, assurances, 
rémunération du conjoint), et l’organi-
sation de l’exploitation et du travail.

Poursuivre la réflexion sur les ressources 
utiles et développer de nouvelles 
méthodes ou de nouveaux outils dans 
le domaine du travail. Organiser la mise 
à jour et le développement coordonné 
de publications dans le domaine des 
aspects sociaux du système «  entre-
prise-famille » .

C

31006 Gestion des 
connaissances et 
des informations 
pour les décisions 
et l’action cou-
rantes

Les prestations dans cette activité 
contribuent à soutenir la prise de déci-
sion de la famille, notamment en favori-
sant un accompagnement de qualité 
entre conseiller-ère-s et exploitant-e-s, 
dans le cadre de la gestion et de l’utili-
sation des savoirs, de l’information et 
des données digitales pour la décision 
et l’action.

Maintenance et mise à jour permanente 
du glossaire en ligne de la terminologie 
de l’économie agricole. Développement 
progressif de «  microservices »  tech-
nico-économiques d’aide à la décision 
pour les chef-fe-s d’exploitation de type 
«  tableaux de bord » .

C

31007 Gestion des savoirs 
et des compé-
tences pour le 
ménage familial et 
la diversification 
(telle que la vente 
directe, les presta-
tions sociales agri-
coles, l’agritou-
risme, la 
transformation des 
matières pre-
mières)

Préparer une documentation complète 
à l’intention des clients et des autres 
parties prenantes sur la durabilité de 
l’alimentation et de la production locale 
et la présenter lors de congrès, de réu-
nions, de platesformes et d’ateliers. 
Mettre à disposition et actualiser des 
documents de conseil pour l’agrotou-
risme, la vente directe et la mise en 
place d’offres de services sociaux et les 
transmettre dans le cadre de cours /
webinaires.

Mettre à disposition des bases (publica-
tion, cours, webinaires, ...). Documenter 
et transmettre le transfert de connais-
sances, le dialogue social et les connais-
sances scientifiques sur l’alimentation et 
l’économie domestique (conférences, 
ateliers).

C
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N° Titre Description Objectif Taille

31008 Entretien du réseau 
Entreprises, écono- 
mie familiale et 
diversification

Encourager les échanges actifs et la col-
laboration avec les organisations parte-
naires de l’agriculture et de l’économie 
familiale (locales->internationales), ainsi 
qu’avec les organismes qui influencent 
la santé. Cette mise en réseau doit ser-
vir à améliorer l’échange d’informations 
et à atteindre des objectifs communs 
(promotion de la santé).

Plateformes, groupes de travail, partici-
pation à des échanges nationaux et 
internationaux dans le but d’évaluer les 
besoins et de transférer les connais-
sances (ateliers, conférences, cours).

C

31009 Soutien au conseil 
sur les thèmes de 
la construction, de 
la technique agri-
cole et de l’énergie

Soutenir de manière indépendante le 
conseil et la pratique dans les théma-
tiques construction, technique agricole 
et énergie : suivre, vulgariser et diffuser 
les évolutions des connaissances scienti-
fiques et techniques, de la réglementa-
tion et des tendances au travers de 
cours, plateformes /réseaux, publications 
et outils à destination des acteur-trice-s 
de la branche.

Cours national «  Construction rurale 
2025 »  et de la Tagung Agrocleantech  
Newsletter «  Construction agricole »  et 
newsletter Agrocleantech 
Soutien au conseil (téléphone, docu-
mentation, etc.) 
Animation des plateformes construction 
(W et D-CH), mécanisation (W-CH) et 
développement de la plateforme éner-
gie en accord avec AgroCleanTech 
Evolution des classeurs construction et 
équipement de ferme /technique agri-
cole Projet Plateforme Agripedia 
«  Construction agricole » 
Projets interdisciplinaires (Smartfarming, 
Plateforme «  courants vagabonds » , 
brochure silo etc.) 
Projets mixtes : constructions durables, 
séchage en grange.

A

31010 Sociologie rurale 
dans la pratique

Traiter les aspects sociologiques et 
socio-économiques de l’environnement 
agricole. Offrir un soutien à la forma-
tion et à la vulgarisation dans ce 
domaine par le biais de cours et de 
documentation.

Rendre visible les activités dans le 
domaine de la sociologie agricole et 
l’économie sociale, et mettre en réseau 
les acteur-trice-s de la recherche jusqu’à 
la pratique.
Promouvoir l’agriculture sociale en col-
laboration avec le secteur. Organisation 
de différents échanges pour favoriser le 
transfert de connaissances.

B

31011 Agroécologie Au sein de LIWIS, AGRIDEA joue un rôle 
actif dans le domaine de l’agroécologie. 
Elle renforce son rôle de d’initiateur de 
réseau au sein du système agricole et 
alimentaire suisse dans cette théma-
tique. Pour ce faire, le domaine théma-
tique met en réseau des partenaires et 
des projets spécifiques internes et 
externes.

Développement des connaissances de 
base sur le thème de l’agroécologie et 
mise en réseau continue des acteur-
trice-s dans ce domaine. Diffusion conti-
nue des connaissances via Agripedia, 
des cours, des podcasts ; et prise en 
compte des besoins de soutien supplé-
mentaires du LIWIS dans cette théma-
tique. Accompagnement du projet-res-
source agroécologie.
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Groupe 410 – Production végétale, Environnement

N° Titre Description Objectif Taille

41001 Fiches techniques 
et autres documen- 
tations en grandes 
cultures

Assurer le soutien technique sous forme 
de fiches, mais aussi d’outils d’aides à la 
décision et de vidéos pour répondre aux 
besoins de la pratique et des centres de 
formation /vulgarisation. La documenta-
tion est disponible dans les trois langues 
nationales.

Mettre à jour les fiches techniques selon 
l’actualité, la règlementation et l’évolu-
tion des besoins des clients. Assurer la 
diffusion du classeur «Grandes cultures» 
dans les trois langues nationales.

B

41003 Cours et plate- 
formes en grandes 
cultures

Soutien aux branches et aux acteur-
trice-s en grandes cultures (PAG-CH, 
Groupe Culture Romandie).

Gestion et coordination pour la PAG-CH, 
suivi et mise à jour de la base des essais 
en grandes cultures, rédaction et diffu-
sion de la newsletter, développement 
d’autres moyens de soutien pour les 
branches. Rencontres annuelles pour 
renforcer les échanges entre acteur-trice-
s romand-e-s de l’expérimentation en 
grandes cultures. Participation aux com-
missions techniques Swiss granum pour 
l’élaboration des listes recommandées.

C

41004 Soutien à la filière 
tabacole

Assurer le soutien technique, la transmis-
sion des connaissances, les échanges 
entre pairs, la réalisation et le suivi d’essais 
pratiques, l’implémentation de données 
d’exploitations, l’organisation de démons-
trations et de séances d’information dans 
le domaine de la production tabacole.

Accompagner le transfert du Burley 
feuille vers le Burley tiges et /ou vers le 
Virginie. Assurer le soutien technique 
au niveau national. Réaliser les essais 
pratiques validés par la commission 
technique, notamment en matière de 
gestion des engrais verts avant Virginie, 
ainsi que d’inhibition des bourgeons en 
Burley tige. Organisation de démonstra-
tions et de visites de cultures. Collabo-
ration à la réalisation des mesures liées 
aux bonnes pratiques culturales exigées 
par les membres de la filière tabacole.

B

41005 Activités sol Animation de plateformes sur les sols, 
synthèse de données de la recherche et 
mise à disposition de la vulgarisation, 
mise à jour des fiches techniques, organi-
sation de cours et journées d’information.

Soutien au conseil agricole pour les 
questions liées au sol (suite du projet 
thématique lié au sol) au travers des 
journées d’échanges, cours et fiches 
techniques. Meilleure intégration de 
l’expertise «  sols »  dans les questions 
liées à l’efficience des ressources, telle 
que la gestion de l’eau.

B

41006 Soutien à la pro- 
duction et à la 
conservation des 
fourrages en 
étroite collabora- 
tion avec les trois 
régions linguis- 
tiques de l’AGFF

Réseau et échange, élaboration de 
connaissances et transmission.

Réunion du Club F en septembre 2026 
et autres cours de conseil sur des sujets 
d’actualité. Révision de 3 fiches tech-
niques en allemand et mise à jour des 
fiches techniques en français. Soutien 
des groupes de travail et des commis-
sions techniques de l’ADCF, AGFF, APF.

B
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N° Titre Description Objectif Taille

41008 Plateformes et sou- 
tien au conseil 
dans les cultures 
spéciales

Réseau et échange, élaboration de 
connaissances et transmission.

Organisation de deux conférences des 
services spécialisés pour l’arboriculture 
et les baies. Collaboration au sein du 
GT PER fruits et baies.

B

41009 Fiches techniques, 
notices et bro- 
chures dans le 
domaine des 
cultures spéciales

Mise à jour des fiches techniques dans le 
domaine thématique cultures spéciales.

En viticulture, actualisation et dévelop-
pement de la pépinière, de la réglemen-
tation biologique et de la transmission 
d’exploitation.  Mise à jour de la bro-
chure «  dérive et ruissellement » . 
En œnologie, développement des levures 
désacidifiantes, de la microbiologie des 
vins, de la gestion des résidus de PPh 
dans les vins, du bouchage et de la 
réglementation sur les vins à teneur 
réduite en alcool et mise à jour du Guide 
des Bonnes Pratiques Œnologiques.

B

41011 Relevé des don-
nées et outil web 
Réseau-lution

Connaître les coûts de production est 
important pour les chef-fe-s d’exploita-
tion, la vulgarisation et la branche. En 
viticulture, en arboriculture et en culture 
des baies, des bases correspondantes 
ou l’outil web Réseau-lution sont pro-
posés comme aides.

Collecter les données nécessaires et 
évaluer les coûts de production en viti-
culture. Compléter le module planifica-
tion du Réseau-lution en collaboration 
avec la FUS pour d’autres espèces de 
fruits à pépins et à noyau, et actualiser 
les normes existantes.

C

41012 Agriculture biolo- 
gique

Améliorer et favoriser l’échange de 
même que le partage de connaissances 
entre les différentes régions linguis-
tiques, ainsi qu’entre les acteur-trice-s 
du bio en intégrant les nouveaux 
conseiller-ère-s.
Organisation et modération du Biobera-
terInnen-Vereinigung (BBV) et du 
groupe technique bio (GT Bio). 
Mise à disposition et mise à jour de 
fiches techniques spécifiques aux 
grandes cultures et cultures de niche bio. 

Mise à disposition de bases de données, 
soutien à la vulgarisation par des cours 
et de la documentation, échanges régu-
liers avec les organisations bio. Mise à 
jour des fiches techniques production 
animale bio. Participation à des groupes 
de travail sur la durabilité. 
Organisation de l’assemblée générale 
de la BBV et du voyage des conseillers 
bio. Echanges entre le BBV et le GT Bio.

B

41013 Agroforesterie Réseau et transfert du savoir dans le 
domaine de l’agroforesterie.

Gestion de la IG Agroforst et de la pla-
teforme romande de l’agroforesterie, 
Projet Ressource Agro4esterie, focus sur 
les formations en cultures spéciales et 
soutien au conseil.

B

41014 Protection des res- 
sources (air, eau)

Ammoniac (plaque tournante nationale 
pour l’ammoniac), questions sur les 
émissions dans l’eau et dans l’air.

Les fiches techniques sur les mesures 
d’ammoniac sont publiées sur Agripedia, 
des étables modèles sont présentées sur 
Ammoniak.ch; le secteur de la construc-
tion est impliqué.

B
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N° Titre Description Objectif Taille

41015 Trajectoire de 
réduction des élé- 
ments nutritifs et 
de la fertilisation

Soutenir le conseil et le secteur pour 
atteindre les objectifs de la trajectoire 
de réduction des éléments nutritifs. 
Direction du groupe consultatif Fertilisa-
tion, sol, environnement (BDU).

Mise à jour du site internet « Trajectoire 
de réduction des éléments nutritifs » 
ainsi que de la liste des mesures.  
Collaboration avec Agroscope, l’USP et 
d’autres organisations afin d’informer au 
mieux les praticien-ne-s sur l’efficience 
des éléments nutritifs et la trajectoire de 
réduction. Collaboration à des projets 
visant à soutenir le conseil en fertilisation 
et l’application concrète dans des exploi-
tations pilotes. Soutien du conseil et de 
la pratique dans la planification d’une 
fertilisation optimale avec Fertiplan. Pro-
motion et acquisition de client-e-s pour 
le plan de fumure Fertiplan. Organisation 
de la conférence d’automne de la BDU 
et de différents colloques en ligne sur 
des thèmes d’actualité.

B

41016 Néobiotes Développer de nouvelles techniques en 
partenariat avec le Campus de 
recherche de Cadenazzo pour aider les 
agriculteur-trice-s à gérer les néobiotes 
problématiques et néophytes envahis-
santes le plus efficacement possible.

Finalisation du projet en collaboration 
avec le campus de recherche de Cade-
nazzo sur la rédaction de protocoles 
standards pour gérer les néophytes 
envahissantes à un stade précoce. Lan-
cer des projets en collaboration avec le 
campus de recherche de Cadenazzo sur 
la flavescence dorée, Popillia japonica et 
Xylella fastidiosa.

C

41017 Soutien au plan 
d’action phytosani- 
taire. Poste de 
coordination phy- 
tosanitaire

Coordination du conseil et promotion 
des bonnes pratiques d’utilisation des 
produits phytosanitaires en lien avec la 
protection des eaux. Lancement de 
nouveaux projets pour répondre aux 
besoins identifiés par le groupe d’ac-
compagnement.

Promotion et gestion de la ferme de 
démonstration de Zollikofen, actualisa-
tion du site https ://produits-phytosani-
taires-et-eaux.ch , promotion et utilisa-
tion de l’outil de conseil, actualisation 
de la documentation.

B

41018 Suisse-Bilanz Soutien technique et méthodologique 
de la vulgarisation, de l’OFAG et des 
organes d’exécution.

Soutien à l’information sur la nouvelle 
méthode Suisse-Bilanz 2.0. Préparer et 
rédiger le procès-verbal de la réunion 
du groupe technique. Apporter un sou-
tien technique aux services de conseil et 
d’exécution ainsi qu’à l’OFAG.

C

41019 Soutien à la fourni-
ture des preuves et 
aide à l’exécution 
dans le cadre des 
PER et des pro-
grammes liés aux 
paiements directs

Participation aux réunions du comité de 
la PIOCH et gérance de la KIP. Créer et 
mettre à jour des outils d’enregistre-
ment adaptés. Gérer le secrétariat du 
GT PD de la COSAC et assurer des 
échanges avec la KIP. Actualisation des 
directives de la KIP et du dossier PER-
Romandie.

Les agricultrices sont informées des 
nouveautés des PER et des programmes 
de paiements directs. Les agriculteur-
trice-s disposent d’outils d’enregistre-
ment appropriés. Le GT PD de la 
COSAC, KIP et PIOCH reçoivent les sou-
tiens attendus.

B
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N° Titre Description Objectif Taille

41020 Promotion de la 
biodiversité dans 
l’agriculture

Elaboration et mise à jour des fiches 
biodiversité sur papier et en ligne, mise 
à jour du site Internet agrinatur, soutien 
aux services de vulgarisation, aux can-
tons et aux projets innovants dans le 
domaine de la biodiversité.

Actualisation des fiches techniques et 
du site Internet agrinatur, soutien des 
acteur-trice-s dans la fusion des projets 
de mise en réseau et de qualité du pay-
sage ainsi que des solutions adaptées à 
la pratique pour la promotion de la bio-
diversité, poursuite du projet de conseil 
«  Promotion de la biodiversité dans les 
terres assolées » .

B

41021 Formation initiale 
et continue, et 
mise en réseau des 
acteur-trice-s dans 
le domaine de la 
biodiversité et de 
la qualité du pay-
sage

Gestion et direction des deux plate-
formes «  Beratungsgruppe Biodiversität 
Landwirtschaft (BBL) »  et Plateforme 
réseaux, promotion de l’échange de 
connaissances sur la biodiversité entre 
différents acteur-trice-s, organisation et 
réalisation de formations dans les 
domaines de la promotion de la biodi-
versité et du paysage.

Gestion et direction des deux plate-
formes «  Groupe conseil biodiversité 
agriculture »  (BBL) et «  Plateforme 
réseaux » , promotion de l’échange de 
connaissances sur la biodiversité entre 
les différents acteur-trice-s, organisation 
et réalisation de formations dans les 
domaines de la promotion de la biodi-
versité et du paysage.

B

41023 Renforcement de la 
coopération au 
sein du LIWIS

Une bonne collaboration au sein du 
LIWIS est essentielle pour l’efficacité du 
système et la maximisation de son 
impact. La mise en réseau des acteur-
trice-s est une tâche d’AGRIDEA stipu-
lée dans la convention de prestations 
entre la CDCA et l’OFAG.

Poursuivre la collaboration générale et 
particulièrement dans des projets com-
muns avec les principaux acteur-trice-s 
du LIWIS (Agroscope, HAFL, FiBL, Forum 
Vulg Suisse, l’USP et organisations sec-
torielles).

C

41025 Mise en réseau des 
acteur-trice-s de la 
protection des 
plantes, coordina- 
tion et communica- 
tion de nos presta- 
tions

Point de contact pour les questions 
issues de la pratique. Direction du 
centre de coordination des services phy-
tosanitaires cantonaux avec le soutien 
des colloques. Échange et coordination 
des connaissances et des activités au 
sein et en dehors d’AGRIDEA. Accom-
pagnement de la mise en œuvre des 
mesures concernant la dérive et le ruis-
sellement dans la protection des 
plantes. Actualisation régulière du site 
gutelandwirtschaftlichepraxis.ch

Le site Internet gutelandwirtschaftliche-
praxis.ch est régulièrement complété et 
mis à jour. Les questions et les 
demandes émanant de la pratique sont 
traitées. Les services phytosanitaires 
cantonaux sont soutenus dans leur tra-
vail et l’échange intercantonal est ainsi 
encouragé. Les activités dans le 
domaine de la protection des plantes 
sont connues à l’intérieur et à l’exté-
rieur.

C

41027 Collaboration dans 
les stations d’essais 
d’Agroscope et 
soutien ciblé de 
projets visant à 
promouvoir l’asso- 
ciation de la 
recherche et de la 
pratique

En travaillant selon les principes de la 
co-création, les stations expérimentales 
génèrent des compétences et des 
connaissances qui sont rapidement 
mises en pratique par les entreprises 
concernées.

De nouveaux projets sont déposés 
auprès des stations concernées et le 
projet smart N est terminé avec succès.

C

41028 Soutien de l’OFAG : 
programme de res-
sources selon l’art. 
77a et b LWG et 
programme de pro-
tection des eaux 
selon l’art. 62a 
LEaux

Soutien à l’OFAG: programme des res-
sources 77a et b de la LAgr et pro-
gramme pour la protection des eaux 
Art. 62a de la Loi sur la protection des 
eaux.

Le soutien se traduit par des esquisses 
et des demandes qui répondent aux exi-
gences de l’OFAG, tant sur le plan de la 
forme que du contenu. Des documents 
de projet sont établies. Des échanges 
d’expériences pour les chef-fe-s de pro-
jet sont organisés.

C
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Groupe 420 – Production animale

N° Titre Description Objectif Taille

42001 Soutien à une pro- 
duction laitière 
durable

Mise à jour du classeur, soutien aux 
multiplicateur-trice-s, plateforme inter-
cantonale des conseiller-ère-s en pro-
duction animale. Projets nationaux /
internationaux mixtes en cours et nou-
veaux en production laitière, y compris 
mise en réseau des principaux acteur-
trice-s de la production animale.

Tenir à jour le classeur production 
bovine, réaliser des cours en ligne et en 
présentiel sur des questions d’actualité 
– cours sur le plan d’alimentation Rumi-
plan sur Barto. Projets mixtes : courants 
vagabonds, QuantiFarm (Horizon), Cli-
mate Farm Demo (Horizon),  LiveNet 
(HORIZON) et DigiRangeland (HORIZON) 
éventuellement d’autres projets. Satis-
faire les demandes des conseiller-ère-s.

A

42002 Petits ruminants Mettre à jour le classeur fiches tech-
niques, développer des outils et docu-
ments utiles aux conseiller-ère-s et 
enseignant-e-s dans le cadre de la pla-
teforme nationale, organiser un cours 
selon les besoins de cette plateforme.

Mise à jour du classeur «  Petits rumi-
nants » , réalisation de cours sur des 
sujets d’actualité. Satisfaire les 
demandes des conseiller-ère-s.

C

42003 Modules de cours 
FBA pour éleveur- 
euse-s de cerfs en 
Suisse romande et 
alémanique

Mise sur pied des modules de cours FSIP 
pour détenteur-trice-s de cervidés en 
Suisse alémanique et romande. Cours 
annuel (avec attestation de formation) 
sur étourdissement, saignée et abattage.

Mise en œuvre et organisation des 
modules FSIP pour détenteur-trice-s de 
cervidés et certificat de formation.

C

42004 Production porcine 
et développement 
de la collaboration 
avec Aviforum

Développement continu et actualisation 
de la plateforme Agripedia Production 
porcine, échanges dans le cadre des 
plateformes.

Création et élaboration d’autres cha-
pitres pour la plateforme Agripedia et 
adaptation des contenus. Réaliser des 
cours. Répondre aux demandes des 
conseiller-ère-s.

B

42005 Commission sur les 
normes d’alimenta-
tion

Groupe de travail avec partenaires pour 
l’évolution des normes alimentaires des 
ruminants

Évolution des normes d’alimentation en 
discussion et analyse des systèmes alle-
mands ou français.

C

42006 Stratégie de résis- 
tance aux antibio- 
tiques : réduire les 
antibiotiques

Formation continue des multiplicateur-
trice-s, mise à disposition d’aides 
(articles, fiches techniques) et organisa-
tion de cours en collaboration avec 
Santé Bovins Suisse.

Mise à jour du classeur, cours sur la 
santé des bovins et des veaux (éventuel-
lement en ligne). Collaboration avec 
Santé Bovins Suisse pour la mise à jour 
du chapitre hygiène et santé du classeur 
Production Bovine. Planification plurian-
nuelle des fiches à mettre à jour. Partici-
pation à la plateforme réseau santé des 
bovins.

C

42007 Viande bovine Collaboration avec la branche dans le 
domaine de la production bovine. Col-
laborer avec Vache mère Suisse pour la 
mise à jour de la brochure.

Maintenir les contacts avec la branche 
et élaborer des fiches techniques pour 
les engraisseurs. Définir les thèmes pour 
les podcasts.

C

42009 Evènement Suisse-
Tier 2025

Coorganiser l’édition 2025 et le stand 
commun avec BBZN SBS, Strickhof, 
Agriquali et AGRIDEA, modérer des 
forums, rapprochement avec la clien-
tèle, stand commun avec des parte-
naires clés pour l’édition 2025.

Mise en réseau avec des partenaires 
importants, soutien de partenaires 
(BBZN, SBS, Strickhof, Agriquali, etc.) 
lors de SuisseTier2025. Présentation du 
savoir-faire d’AGRIDEA et de différents 
projets.

C
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N° Titre Description Objectif Taille

42011 Charte de digitali- 
sation Agriculture 
de précision (PLF)

Gestion du secrétariat d’Agridigital Organiser des manifestations et assem-
blées générales,et poursuivre la diffu-
sion d’informations sur la stratégie de 
numérisation de la Confédération. Pro-
mouvoir la communication bidirection-
nelle. Communiquer sur les systèmes 
FMIS existants.

C

Groupe 510 – Développement rural

N° Titre Description Objectif Taille

51001 Réseau Agriculture 
de montagne

Suivi des actualités, prise de position, 
réflexion proactive et formations dans le 
domaine. Animation des plateformes.

Elargissement du réseau (UNESCO), 
entretien du réseau des acteur-trice-s de 
l’agriculture de montagne, liens avec les 
acteur-trice-s de l’économie alpestre.

B

51002 Plateforme numé-
rique économie 
alpestre

Développement de la plateforme en 
accord avec les partenaires.

Enrichissement de la plateforme, divul-
gation et diffusion au sein du réseau.

C

51003 Coordination du 
réseau PDR

Accompagnement de projets, formation 
des coachs, actualité et mise en réseau 
d’acteur-trice-s en lien avec les PDR. 
Partage d’expériences.

Renforcer le rôle dans le réseau et 
l’adapter aux besoins du réseau.

C

51004 Politique agricole 
suisse

Suivi des actualités, veille sur les prises 
de position fedlex (OFAG, OFEV, OFV, 
etc.), réflexions proactives et formation 
dans le domaine.

Organiser les prises de position, accom-
pagner et coordonner les adaptations, 
fournir des résumés et notes, organiser 
les formations adéquates et organiser la 
veille sur la thématique.

B

51005 Extension Agripe- 
dia Climat

Développement des informations sur la 
thématique du climat dans Agripedia.

Poursuivre le développement et la diffu-
sion des connaissances sur le thème du 
climat via Agripedia. Fournir des bases 
pratiques, y compris des exemples de 
bonnes pratiques face au changement 
climatique.

C

51006 Soutenir l’agricul-
ture dans la 
réponse au chan-
gement climatique

Les conseiller-ère-s, les enseignant-e-s 
ainsi que les agriculteur-trice-s sont sou-
tenu-e-s dans les défis existants et nou-
veaux en matière d’approvisionnement 
en eau, de stockage, d’économie, etc.

Accompagner les projets et le réseau 
d’acteur-trice-s sur la gestion de l’eau 
dans l’agriculture et assurer le transfert 
de connaissances.

A

51007 Plateforme natio-
nale pour l’agricul-
ture sur petites 
surfaces et sys-
tèmes innovants

Accompagner l’agriculture sur petites 
surfaces et systèmes innovants (micro-
ferme, agriculture périurbaine, 
urbaine,...)

Développement des réseaux, dyna-
mique au sein des trois régions linguis-
tiques CH-F, CH-D, CH-I, développe-
ment des collaborations avec des 
instituts de recherches, écoles (FiBL,..). 
Continuer le projet AperSU et publica-
tion des résultats, développement de 
formations et développement de publi-
cation spectrum. Rétrospective de l’ex-
périence du projet Lilan.

B
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N° Titre Description Objectif Taille

51008 Réseau Aménage- 
ment et dévelop- 
pement du terri- 
toire

Répondre aux besoins ainsi qu’aux 
enjeux cantonaux et communaux agri-
coles, en lien avec la LAT2.

Accompagner les cantons dans la mise 
en œuvre de la révision de la LAT. Infor-
mer la vulgarisation, les communes, les 
services cantonaux, en partenariat avec 
des organismes compétents (Espace-
Suisse, etc.).

C

51010 Développement 
d’une microferme 
nationale – agricul- 
ture intensive sur 
de petites surfaces 
et plateforme de 
ferme urbaine

Travaux de coordination et de consoli- 
dation de la plateforme nationale.
Publication technico-économique sur 
Agripedia.

Développement du réseau national et 
mise en avant des résultats technico- 
économiques sur Agripedia.

C

51011 Eau Maintenir des réseaux dans le domaine 
de l’eau et dans la perspective du chan-
gement climatique.
L’association «  Gestion durable de l’eau 
dans l’agriculture »  est gérée de 
manière proactive.

Renforcer le rôle dans le réseau et 
l’adapter aux besoins du réseau par des 
échanges réguliers.

C

51013 Cercle climat Organiser des échanges avec les diffé-
rents protagonistes afin de trouver des 
synergies et de les mettre en commun.

Réunir différents acteur-trice-s dans le 
domaine du climat afin de créer des 
synergies autour du thème du climat.

B

Groupe 530 – Marchés, Filières

N° Titre Description Objectif Taille

53001 Les marchés agri-
coles et alimen-
taires, et les effets 
de la politique 
agricole, de la 
nutrition et de l’en-
vironnement

Poursuivre les travaux d’analyse sur les 
différents marchés nationaux en colla-
boration avec l’OFAG. Organisation 
d’un cours sur le marché national. 
Actualisation et développement des 
publications.

Renforcer la compréhension des grands 
courants de consommation et des 
mécanismes de marché.

C

53002 Analyse des filières Animation d’une plateforme de conseil-
ler-ère-s sur le thème de l’analyse des 
filières. Poursuite du travail sur les 
marges dans les filières (cours, publica-
tions).

Mettre à disposition des outils et infor-
mations. Renforcer les compétences 
pour une meilleure compréhension des 
flux dans les filières.

C

53003 Inventaire du patri- 
moine culinaire 
suisse

Renouveler ou élargir les compétences 
au sein du comité et du groupe d’ex-
pert-e-s. Poursuivre les occasions pour 
présenter et faire connaître le patri-
moine culinaire. Mise en œuvre de l’ac-
tualisation.

Soutenir le comité de l’association du 
patrimoine culinaire suisse dans sa mis-
sion de sauvegarder, élargir et promou-
voir ce patrimoine en Suisse et auprès 
de nos pays voisins (gestion du secréta-
riat et membre du comité). Raviver la 
flamme du patrimoine culinaire.

C
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N° Titre Description Objectif Taille

53004 AOP-IGP et pro- 
duits régionaux

Cours /événement en lien avec les 
aspects de durabilité dans les filières 
AOP IGP, produits régionaux ou autres 
filières à promesse de durabilité et de 
qualité. Voyage découverte des poli-
tiques de qualité. Publications sur Agri-
pedia. Aller à la rencontre des interpro-
fessions AOP IGP en Suisse pour leur 
présenter nos prestations et identifier 
des collaborations. Concrétiser des pro-
jets en collaboration avec l’OIC ou 
d’autres organismes de certification.

Veille et suivi des tendances et innova-
tions dans les fillères AOP-IGP / produits 
régionaux (évolution des lignes direc-
trices, des CDC, accords-cadres, ..) en 
Suisse et Europe, notamment en lien 
avec les aspects de durabilité et les nou-
veaux modes /exigences de consomma-
tion. Organisation d’échanges entre 
acteur-trice-s actifs dans ce domaine et 
favoriser leur mise en réseau.

C

53005 Informations sur 
l’approvisionne- 
ment alimentaire 
durable et régional 
de la restauration 
collective

Continuer l’animation des échanges 
intercantonaux en Suisse latine. Suivi les 
avancées et les mesures mises en 
œuvre, ainsi que les outils utilisés dans 
les cantons. Renforcer les collaborations 
avec BIO CUISINE et Foodward sur ce 
thème. Capitaliser les expériences à tra-
vers une publication sur Agripedia.

Plateforme restauration collective : 
mettre en réseau les différents acteur-
trice-s et favoriser l’échange d’expé-
riences. Veille et suivi des réseaux, pro-
jets, outils et démarches existants en 
Suisse et chez nos pays voisins.

C

53006 Modèles d’affaires 
innovants et réus-
sis pour la différen-
ciation et la com-
mercialisation des 
produits et services 
générant la plus-
value pour les 
familles paysannes.

Soutiens concrets à des projets inno-
vants : mise à disposition d’informa-
tions, d’outils et de conseils pour 
l’OFAG, les cantons ou les entrepreneur-
euse-s /agriculteur-trice-s porteur-euse-s 
de projets. Cours ou échanges d’expé-
riences, mise en réseau.

Veille et suivi de cas de filières inno-
vantes pour les faire connaître auprès 
des conseiller-ère-s et les mettre à dis-
position des producteur-trice-s. Organi-
sation d’échanges entre entrepreneur-
euse-s et porteur-euse-s de projets issus 
ou non du monde agricole.

C

53007 Soutien aux projets 
innovants (Agri I 
Qnet) et promotion 
de la qualité et de la 
durabilité (OQuaDu)

Soutenir la mise en œuvre du règlement 
révisé.

Accroître la visibilité et la compréhen- 
sion de cet instrument de financement 
auprès des groupes cibles.

C

53008 Star’terre : plate- 
forme intercanto- 
nale d’innovation 
autour de la 
consommation 
locale

Coordination entre quatre cantons et 
AGRIDEA, poursuite des activités de 
base et accompagnement des projets, 
mise en place du mentoring dans l’ac-
compagnement des projets, évaluation 
du concept de «défrichage»  nouvelle-
ment testé en 2024, recherche de nou-
veaux sponsors, poursuite des collabo-
rations avec le Cluster Food & nutrition 
et l’Innobooster Future Food Farming.

Plateforme dédiée à l’innovation en 
agriculture et à l’alimentation dans l’arc 
lémanique /incubateur-trice de projets 
innovants - une aide à un stade précoce 
des projets pour assurer leur développe-
ment et accompagner les porteur-euse-s 
de projet sur toute la chaine de valeur.

C



AGRIDEA� 39

Annexe 2 – Activités et objectifs par thématiques

N° Titre Description Objectif Taille

53011 Systèmes alimen- 
taires et filières 
innovantes

Poursuite des visites et portraits de 
filières innovantes (disponibles sur Agri-
pedia). Collaborations avec ZHAW, 
HAFL, FIBL, Swiss Food Research, 
AGROSCOPE. Un focus sera mis sur les 
légumineuses : voyage international, 
organisation d’un cours.

Veille et suivi des recherches sur les sys-
tèmes alimentaires (les ensembles d’or-
ganisations de production et de service 
(exploitations agricoles, entreprises 
agroalimentaires, commerciales, de ser-
vices, restauration) associées à un terri-
toire spécifique) et encourager 
l’échange des acteur-trice-s des filières 
agro-alimentaires innovantes en Suisse.

C
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Abréviations

Abr. FR Description en français Abk. DE Beschreibung auf Deutsch

ADCF Association pour le développement de la culture 
fourragère

AGFF Arbeitsgemeinschaft zur Förderung des Futter- 
baus

AgrI-Qnet Soutenir les projets novateurs et durables propo- 
sés par l’agriculture suisse

AgrIQnet Unterstützung von innovativen und nachhaltigen 
Projekten aus der Schweizer Landwirtschaft

ALB-CH Association Suisse pour la construction agricole ALB-CH Schweizerische Arbeitsgemeinschaft für land- 
wirtschaftliches Bauen und Hoftechnik

ART-Trac Le programme de calcul des coûts de machines 
(Agroscope)

ART-Trac Berechnungsprogramm für Maschinenkosten 
(Agroscope)

BKB Conférence sur la formation des paysannes BKB Bildungskonferenz Bäuerinnen

BLL Groupe de conseiller-ère-s Biodiversité et Agricul- 
ture

BBL Beratungsgruppe Biodiversität Landwirtschaft

BDU Groupe consultatif Sol Fertilisation et environne- 
ment

BDU Beratungsgruppe Boden Düngung und Umwelt

BPA Bonnes pratiques agricoles GLP Gute landwirtschaftliche Praxis

CER Contributions à l’efficience des ressources REB Ressourceneffizienzbeiträge

CIRTA Commission intercantonale romande et tessinoise 
d’arboriculture

CIRTA Interkantonale Kommission für Obstbau der 
Romandie und des Tessins

CRP Centre Romand de Pasteurisation CRP Centre Romand de Pasteurisation

CTC SPAA Commission technique consultative du Service de 
Prévention des Accidents dans l’Agriculture

btk BUL / 
agriss

Beratende technische Kommission von agriss –der 
Beratungsstelle für Unfallverhütung in der Land- 
wirtschaft

DC-IAE Dépouillement centralisé des indicateurs agroenvi- 
ronnementaux

ZA-AUI Zentrale Auswertung von Agrarumweltindikato- 
ren

FoLAP Forum Paysage, Alpes, Parcs FoLAP Forum Landschaft im Alpenraum und Pärke

FVS Forum Vulg Suisse BFS Beratungsforum Schweiz

GFRAS Forum mondial pour le conseil rural GFRAS Globales Forum für ländliche Beratungsdienste

GIC Groupe Intercantonal Construction (Romand) IGB Bau-
ten

Interkantonale Begleitgruppe für Bauten (D-CH)

HAFL Haute école des sciences agronomiques, fores- 
tières et alimentaires

HAFL Hochschule für Agrar-, Forst- und Lebensmit- 
telwissenschaften

IALB Académie Internationale pour le Conseil Agricole IALB Internationale Akademie für ländliche Beratung

IFHE International federation for home economics IFHE Internationaler Verband für Hauswirtschaft

KIP Coordination des directives du Tessin et de la 
Suisse alémanique pour les PER

KIP Koordination Richtlinien Tessin und Deutsch- 
schweiz für den ÖLN

KTBL Conseil de direction pour la technique et la 
construction agricoles (Allemagne)

KTBL Kuratorium für Technik und Bauwesen in der 
Landwirtschaft e. V.

LIWIS Système d’innovation et de connaissances agri- 
coles (aussi AKIS ou SCIA)

LIWIS Landwirtschaftliches Innovation und Wissenssys- 
tem (auch AKIS genannt)

OFAG Office fédéral de l’agriculture BLW Bundesamt für Landwirtschaft

OFEV Office fédéral de l’environnement BAFU Bundesamt für Umwelt

OFS Office fédéral de la statistique BFS Bundesamt für Statistik

Oq-Du Ordonnance sur la promotion de la qualité et de 
la durabilité dans le secteur agroalimentaire

QuNaV Förderung von Qualität und Nachhaltigkeit

PAG-CH Plateforme Grandes cultures Suisse PAG-CH Plattform Ackerbau Schweiz

PER Prestations écologiques requises ÖLN Ökologischer Leistungsnachweis

PIOCH Groupement pour la production intégrée dans 
l’Ouest de la Suisse

PIOCH Gruppe für integrierte Produktion in der West- 
schweiz
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Abr. FR Description en français Abk. DE Beschreibung auf Deutsch

SAB Groupement Suisse pour les régions de montagne SAB Schweizerische Arbeitsgemeinschaft für die Berg- 
gebiete

SAIO Groupe de travail suisse pour la production inté- 
grée en arboriculture

SAIO Schweizerische Arbeitsgruppe für Integrierte 
Obstproduktion

SAR Stratégie agricole régionale RLS Regionale landwirtschaftliche Strategie

SCIA Système d’innovation et de connaissances agri- 
coles (aussi LIWIS ou AKIS)

LIWIS Landwirtschaftliches Innovations- und Wissenssys- 
tems (auch AKIS genannt)

SKBEF Conférence suisse des organismes spécialisés dans 
les baies

SKBEF Schweizerische Konferenz der Beeren-Fachstellen

SKOF Conférence suisse des stations et offices canto- 
naux d’arboriculture

SKOF Schweizerische Konferenz der Obst-Fachstellen

SLJV Association suisse des jeunesses rurales SLJV Schweizerische Landjugendvereinigung

WBK Cours de formation continue en construction 
rurale

WBK Weiterbildungskurs für Baufachleute







www.agridea.ch  |  info@agridea.ch 

Lindau  Eschikon 28  |  CH-8315 Lindau  |  T +41 (0)52 354 97 00  
Lausanne  Jordils 1  |  CP 1080  |  CH-1001 Lausanne  |  T +41 (0)21 619 44 00
Cadenazzo  A Ramél 18  |  CH-6593 Cadenazzo  |  T +41 (0)91 858 19 66 
ISO 9001  |  ISO 21001  |  IQNet

échanger 
comprendre
progresser


